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Ativos Totais

Receitas Operacionais®

Lucro Liquido

Patrimonio Liquido

12 Semestre

2002

2001

2002

2001

2002

2001

2002

2001

Rentabilidade anualizada (LL/PL) % 2002

Geragéo Interna de Recursos®

2001

2002

2001

Area Financeira e de Seguros

Banco
Itau S.A.
(Consolidado)

87.021.746

74.885.902

14.964.006

10.936.658

1.047.831

1.456.829

8.288.313

7.310.904

26,9%

43,8%

2.489.937

2. 330803

Seguros,

Previdéncia e
Capitalizagio™

5.539.704

5.491.950

1.951.341

1.688.577

142.362

204.869

1.578.976

2.176.499

18,8%

19,7%

221.011

105.443

Duratex

1.479.634

1.471.619

382.361

380.496

27.065

37.365

878.803

864.414

6,3%

8,8%

88.990

59.497

Area Industrial

Itautec
Philco

831.836

802.618

642.464

561.280

16.485

(6.188)

280.860

262.876

12,1%

-4,7%

45.020

14.670

Elekeiroz

397.870

213.867

101.899

61.841

4.032

4.297

158.986

149.150

51%

5,8%

9.489

8.370

R$ mil

Consolidado/

Conglomerado @

90.273.061

77.879.907

16.366.840

12.117.525

1.184.262

1.654.759

10.593.436

9.412.724

23,6%

38,3%

2.577.485

2.520.508

(1) Os dados relativos as empresas seguradoras, de previdéncia e capitalizagdo consolidados no Banco Itau S.A. estao sendo apresentados, também separadamente de modo a evidencia-los.

(2) Os dados do consolidado/conglomerado apresentam valores liquidos das eliminagdes de consolidagdo e dos resultados nao realizados de operagdes intercompanhias.

(3) Seguindo tendéncia mundial, as Receitas Operacionais por area de atuacao foram obtidas conforme segue:
- Banco Itau S.A.: somatério das Receitas da Intermediagdo Financeira, Receitas de Servicos, Receitas de Prémios de Seguros, Capitalizagéo e Planos de Previdéncia e outras Receitas Operacionais;
- Seguros, Previdéncia e Capitalizagdo: considera as Receitas de Prémios de Seguros, Capitalizacéo, Planos de Previdéncia, Receitas Financeiras e Ganhos de Capital;
- Duratex, Itautec Philco e Elekeiroz: considera as Receitas Liquidas de Vendas de Produtos e/ou Servigos.

(4) Engloba os recursos provenientes das operacoes:
- acrescidos da despesa de provisdes para créditos de liquidagéo duvidosa;
-ndo consideradas as variagdes das provisdes matematicas de capitalizacao e previdéncia e consideradas as variagdes de sinistros a liquidar, créditos e débitos de operagdes com seguros e despesas

de comercializagao diferidas de seguros, previdéncia e capitalizacao.
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PRINCIPIOS DO GRUPO E ROE

PRINCIPIOS DO GRUPO

® \/alorizacao do Capital Humano

* Etica nos Negocios

® \/ocacdo para Expansdao com Base na Tecnologia de Gestdo e Produgao
® Geracdo de Valor para os Acionistas de Forma Continuada e Sustentavel

Estes principios fundamentam a competitividade por meio da melhoria continua da qualidade dos servigos e produtos, com

base no desenvolvimento préprio e na absorcdo das mais modernas tecnologias disponiveis, o que tem proporcionado ao Grupo

a lideranca em diferentes setores.

RENTABILIDADE SOBRE O PATRIMONIO LIQUIDO - ROE

Em %

30 27,7 25,7
25 22,9 23,6
28,0 28,1
20 ! 23,4 25,2
15| 130 : 24,3 .
§ 21,5 "Destacamos 3 razoes principais pelos
10 ' g ' quais a Itatisa ndo merece ser negociada
5 com desconto em relagdo ao Itau: (I)
a forte tradicdo da empresa de foco
1996 1997 1998 1999 2000 2001  06/2002 estratégico; (Il) o fato de que nos ultimos trés

anos a Itausa distribuiu 100% dos dividendos
recebidos do Itau (...); e, para os investidores
preocupados com liquidez, (lll) a Itadisa é a 11
Il contoscors Minoritarios Bl corgomerado acdo mais liquida no mercado local, negociando
uma média de US$ 3,3 milhdes por dia".

CSFB; Maio de 2002 (Traduzido pela Itatsa)

(*) ROE Anualizada
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INDICADORES DE PERFORMAN

CE

LUCRO LiQUIDO DO CONGLOMERADO - ANUAL

Em R$ Milhdes
2.484
CAGR = 24,2% 1.955 1.884
1.301
1.004 1.002
963
874
676
408 494 1183
380 951 882
ﬁ
1996 1997 1998 1999 2000 2001
DIVIDENDOS / JUROS SOBRE
O CAPITAL PROPRIO - ANUAL 859
Em R$ Milhdes
CAGR = 33,2% 675
579 464
342
401 328
330
192
154 209 333 e
91 ) 209 2
1996 1997 1998 1999 2000 2001
PATRIMONIO LIQUIDO DO CONGLOMERADO
Em R$ Milhdes
CAGR 10.593
Conglomerado = 8,6% 9.683
Controladora = 13,8%
8.245
7.061 4528 [HIS!
5.947 4131
5.515
5.186 3.585
2753 2745 2.962
5.632
3.476 4114 B
2.770 2.985 -
1996 1997 1998 1999 2000 2001 06/2002
Minoritarios
ITAUSA

LUCRO LiQUIDO DO CONGLOMERADO -

DE JANEIRO ATE JUNHO

Em R$ Milhées

CAGR = 10,1%

1.108
583

130 379 427
172 210 220 NI
1996 1997 1998 1999
DIVIDENDOS / JUROS SOBRE

0 CAPITAL PROPRIO - DE JANEIRO ATE JUNHO

Em R$ Milhées

CAGR = 11,8%

181
100 114 96
i o
85
1996 1997 1998 1999
ATIVOS TOTAIS
Em R$ Milhdes
CAGR Anual = 15,6%
s0003 51194 2om
35.100
1996 1997 1998 1999

. Controladora
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834

439

2000

72.284

2000

1.655

803

2001

438

21

227

2001

84.863

2001

2002

268

100

2002

90.273

06/2002



INDICADORES DE PERFORMANCE

FSTRUTURA ACIONARIA

A ltausa - Investimentos Itau S.A. é o 2° Maior Grupo Privado
Brasileiro por volume de receitas sequndo a revista "Exame

- Maiores e Melhores", edicdo de Julho/2002; 492° Maior
Empresa do Mundo segundo o Ranking Global 500 da revista
Fortune - Julho/2002; 124°> Maior Empresa de Mercados
Emergentes segundo a revista Businessweek - Julho/2002

e 0 9° Maior Grupo Brasileiro por Patriménio, de acordo com
a revista Balanco Anual Nacional - Julho/2002, da Gazeta
Mercantil. Trata-se de uma holding de diversas empresas

atuantes em varios setores de mercado. Destacam-se:

® no setor financeiro e de seguros, as atividades do Banco

tau e suas subsidiarias (dentre elas os Bancos Banerj, Bemge,
Banestado e Itat Buen Ayre) e da Itausa Portugal e suas
subsidiarias (dentre elas, o Banco Itati Europa e o Banco Itau
Europa Luxembourg);

® no setor industrial e imobilidrio, destacam-se as empresas
Duratex (materiais de construgdo), Itautec Philco (informatica
e componentes eletronicos), Elekeiroz (produtos quimicos)

e Itatisa Empreendimentos (setor imobiliario).

COMPOSICAO ACIONARIA

30de junho de 2002
Quantidades
Quantidade de Acionistas: 8.850
Acdes Preferenciais em Circulagdo (em milhares): 1.992.724
Acdes Ordinarias em Circulagio (em milhares): 1.156.079
Total de Agdes em Circulagdo (em milhares): 3.148.803
Em 30.06.2002 a Itausa ndo detinha agdes em tesouraria.

Distribuicdo de Acoes Distribuicao

Distribuicdo de
Acdes Ordinarias

40,2%

59,8%

. Free Float

ITAUSA

Preferenciais

84,6%

Total de Acdes

68,3%

Familia E.S.A.

1° SEMESTRE 2002



PERFORMANCE DA ACAO - LIQUIDEZ E VALORIZACAOQ

QUANTIDADE DE NEGOCIOS"
50.000 CAGR
45.000 Anual = 48,2%
40.000 Semestral = 18,3%
Mensal = 2,9%
35.000 44.423
30.000 41.387
25.000
20.000
15.000
10.000
5.000 | 3.913
0 .356
1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002
Anual . Acumulado 1° semestre

QUANTIDADE DE TITULOS NEGOCIADOS"

Em Milhdes
1.200 CAGR
Anual = 21,2%
1.000 Semestral = 8,6%
Mensal = 1,4%
80Q 1.057
600 853
400
200
0
1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002
Anual . Acumulado 1° semestre
(*) Acées Ordindrias e Preferenciais
ITAUSA

VOLUME NEGOCIADQ"

Em US$ Milhdes

1.200

CAGR
Anual = 25,8%

1.000 Semestral = 9,2%
Mensal = 1,5%
800
972
600
400
200
0
1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002
Anual . Acumulado 1° semestre

VALORlZACAO DAS ACOES PREFERENCIAIS ITAUSA
Evolugdo de US$ 100 investidos em junho de 1992

1.500

1.000

500

100

Desvalorizagdo do Real Crise Argentina
Crise Russa
Crise Asidtica
Crise Mexicana
Plano Real \d Ul B
A\

Us$

93 94 95 96 97 98 99 00 01
= |talsa (1) Itatsa (2) = Bovespa
Valorizagdo Média

Itatsa (1) Itatsa (2)
10 anos 22,59% 17,45%
5anos 7,26% 0,65%
12 meses -15,55% -20,33%
2.002 -21,27% -24,77%

(1) Com reinvestimento de dividendos
(2) Sem reinvestimento de dividendos
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PRESENCA INTERNACIONAL - ITAUSA

ALEMANHA

Banco Itau
Escritdrio de Representacdo - Frankfurt

LUXEMBURGO

Banco Itau Europa Luxemburgo

BELGICA
ESTADOS UNIDOS —— Duratex Europe

Banco Itau PORTUGAL

Duratex North America .
[tausa Portugal

[tautec America .
Banco Itau Europa
[tau Securities, Inc.
Banctec
Douro SGPS
Afinco Américas Madeira, SGPS, Ltda.

BPI

ILHAS CAYMAN
[tau Bank Ltd

Banco Itau

BRASIL
Banco Itau
Duratex
Itautec Philco

Deca

Elekeiroz

Itausa Empreendimentos
— URUGUAI

ARGENTINA IFE = Banco Bemge
Banco Itau Buen Ayre
Deca Piazza

Itautec Argentina

ITAUSA 6 1° SEMESTRE 2002




JAPAO

Banco ltau
Escritorio de Representacdo - Toquio

ITAUSA

Investimentos Itau S.A.

PRINCIPAIS EMPRESASJCONTROLADAS

@ ®itautos Philco | ABsDURATEX 04 Elekeiroz [f§ltausa thausa Portugal || 4\ BP]

48% 94% 47% 98% 100% 90% 10%

Empresas Controladas e Coligadas: 145
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GOVERNANCA CORPORATIVA

Governanca Corporativa € o sistema que permite aos acionistas
ou cotistas o governo estratégico de sua empresa e a efetiva
monitoracao da direcao executiva. As ferramentas que garantem
o controle da propriedade sobre a gestdo sdo o Conselho de
Administracéo, a Auditoria Independente e o Conselho Fiscal.

A empresa que opta pelas boas praticas de Governanga
Corporativa impde ao Conselho de Administracao, representante
dos acionistas ou cotistas, o papel de estabelecer as estratégias,
eleger a Diretoria, fiscalizar e avaliar o desempenho da gestao e
escolher a Auditoria independente.

0 Conselho exerce a funcao, de fato, de controlador da
propriedade. Além de instalar a eqliidade de poder nas
companhias, certifica os sécios de uma gestao transparente

e responsavel pelos resultados, o que define a boa Governanca
Corporativa. O sistema de Governanca Corporativa visa, em
ultima analise, agregar valor para os acionistas.

Varios paises adotam codigos de melhores praticas de
Governanca Corporativa. No Brasil, o IBGC (Instituto Brasileiro
de Governanga Corporativa) publica seu codigo desde 1999 e a
nova lei das S.As. incorpora diversos principios de Governanca
Corporativa.

A ltausa - Investimentos Itau S.A., reafirmando seus
compromissos historicos com a transparéncia, a governanca
corporativa e o fortalecimento do mercado de capitais esta
entre as primeiras empresas que, em 26 de junho de 2001,

aderiram ao "Nivel 1 de Governanga Corporativa da Bovespa;

ITAUSA

i

MERCADO

BOVESPA - BRASIL

passando a fazer parte do indice de Governanca Corporativa

da Bovespa (IGC).

A adesdo ao Nivel 1 da Bovespa da maior destaque aos esforcos
das empresas na melhoria da relacdo com investidores e eleva o
potencial de valorizagdo de suas acdes no mercado.

Na ultima composicéo divulgada do IGC (valida até agosto

de 2002), a acdo preferencial da Itausa era o terceiro papel

com maior peso dentre os 32 papéis que compdem a carteira
tedrica, com 8,7% de participacdo. Se somarmos a este niimero
a participacdo do Itau, concluimos que o Grupo Itatsa possui
24,5% da carteira teorica do IGC.

Em abril de 2002 os acionistas da Itausa aprovaram a adocao
do Tag Along para as acbes preferenciais . Ou seja, em caso de
mudanca no controle da Itausa, os acionistas preferencialistas
terao os mesmos direitos concedidos pela legislacao aos
acionistas ordinaristas ndo controladores quando da oferta
publica (80% do valor pago para adquirir o controle).

A CVM publicou sua Instrucdo n° 358 em 3 de janeiro de 2002.
Esta Instrucao, visando uniformizar praticas de divulgacio

e negociagdo por parte das empresas, tornou obrigatéria a
adocdo de uma Politica de Divulgacdo de Ato ou Fato
Relevante e facultou as empresas a adogdo de uma Politica

de Negociacdo de Valores Mobiliarios de Emissdo Propria.
A sequir, vocé confere o comunicado conjunto da Itausa e do
ltau de lancamento das Politicas e o texto integral das Politicas

da Itausa.

1° SEMESTRE 2002



GOVERNANCA CORPORATIVA

FATO RELEVANTE

i

MERCADO

BOVESPA - BRASIL

COMUNICADO SOBRE POLITICAS DE DIVULGACAO DE ATO OU FATO RELEVANTE E DE NEGOCIACAO DE VALORES
MOBILIARIOS DE EMISSAO DO BANCO ITAU S.A. E DA ITAUSA

Informamos que o Conselho de Administragdo do Banco Itau,
em reunido realizada no dia 31 de julho, e o Conselho de
Administracdo da ltausa, em reuniao na mesma data, aprovaram
as Politicas de Divulgacdo de Ato ou Fato Relevante e de
Negociacao de Valores Mobiliarios do Banco Itau e da ltausa,
conforme expresso na Instrucdo CVM ne 358, de 03 de janeiro
de 2002. Enviamos nesta mesma data os documentos a CVM e
a Bovespa. Vale ressaltar que a CVM exigiu, através da referida
Instrucdo, a obrigatoriedade apenas da Politica de Divulgacao de
Ato ou Fato Relevante, sendo que a Politica de Negociacéo era
facultativa as companhias registradas.

Nossas Politicas de Divulgacdo de Ato ou Fato Relevante estao
em conformidade com todas as regras estabelecidas pela

CVM, e vao ainda além. Instituem o Comité de Divulgacéo,
composto por membros da Diretoria e do Conselho de
Administracéo, cuja funcdo principal sera a de assessorar

o Diretor de Relacdes com Investidores na administracao

da Politica, avaliando permanentemente sua atualidade e
propondo alteragcdes pertinentes. Define o conceito de “pessoas
vinculadas" a companhia - sdo aquelas que tém por obrigacdo
aderir a Politica -, inclusive expandindo sua abrangéncia além do
quadro de funcionarios do Itau e Itatsa. A politica também inova

ao atender a Reg FD (Fair Disclosure) e regras de divulgacao

Alfredo Egydio Setubal
Diretor de Relagées com Investidores
Banco Itau S.A.

ITAUSA

9

especificas da Bolsa de Valores de Nova lorque (New York Stock
Exchange~ NYSE), que é informada na data de envio sobre os
relatdrios exigidos pela SEC.

0 Banco Itau e a Itausa optaram por divulgar suas politicas

de negociacdo, que a CVM, através da Instrucdo 358, facultava
as companhias abertas. O Itau ja tinha uma Politica de
Negociacéo de Valores Mobiliarios que, em face das novas
condices de mercado e exigéncias regulatorias, teve seu escopo
e competéncias ampliados. As Politicas trazem inovacées ao
roteiro proposto pela CVM na Instrucdo 358, como a ampliacdo
do conceito de pessoa impedida de negociar - em outras
palavras, aumentamos o rol de pessoas que terdo algum tipo

de restricao a negociacdo de valores mobiligrios do Itau e da
[tausa - e a maior rigidez a negociacao dos valores mobiliarios
da empresa por pessoas vinculadas a ela. Também cria um
Comité de Negociacéo e preve sancdes disciplinares de acordo
com as normas internas de nossas empresas em caso de
descumprimento da Politica.

Acreditamos que estas politicas sdo um reflexo da postura ética,
democratica e rigorosa no cumprimento das exigéncias legais
que a Itausa, o Banco Itau e seus funcionarios sempre adotaram.
Mais ainda, estamos nessa oportunidade reafirmando nossa

transparéncia e respeito para com o Mercado de Capitais.

Henri Penchas
Diretor de Relagées com Investidores

[tausa - Investimentos Itau S.A.
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GOVERNANCA CORPORATIVA

POLITICA DE DIVULGACAQ DE ATO OU FATO RELEVANTE DA ITAUSA

AREA FINANCEIRA

1. PRINCIPIOS GERAIS

1.1. A POLITICA estabelece diretrizes e procedimentos a serem

1.2.1. 0 Comité de Divulgagdo sera composto pelo
Diretor de Relagées com Investidores e por dois

observados na divulgacdo de ato ou fato relevante e membros do Conselho de Administragdo, indicados

na manutencao do sigilo de tais informagées ainda pelo proprio Conselho, e reunir-se-a sempre

ndo divulgadas, nos termos da Instrucdo CVM ne 358, que convocado pelo Diretor de Relagdes com

de 3 de janeiro de 2002, com o escopo de divulgar aos Investidores.

6rgaos competentes e ao mercado informacdes completas

2.CONCEITO DE ATO OU FATO RELEVANTE

2.1. Considera-se relevante qualquer decisao do acionista

e tempestivas sobre atos e fatos relevantes relacionados

a companhia, conforme definidos no subitem 2.1,
assegurando igualdade e transparéncia dessa divulgacao a controlador, deliberacdo da assembléia geral ou dos 6rgaos
todos os interessados, sem privilegiar alguns em detrimento de administracdo da companhia, ou qualquer outro ato
de outros. ou fato de carater politico-administrativo, técnico, negocial

1.2. Fica instituido o Comité de Divulgacéo, ao qual cabera, no ou econdmico-financeiro ocorrido ou relacionado aos seus

que tange a POLITICA:

a) assessorar o Diretor de Relagdes com Investidores;

b) avaliar permanentemente a sua atualidade e propor as
alteracoes pertinentes;

¢) deliberar sobre duvidas de interpretacio do seu texto;

d) determinar as agdes necessarias para a sua divulgagdo
e disseminacao, inclusive junto ao corpo de funcionarios
da companhia;

e) analisar previamente o contetido dos comunicados a
imprensa (press releases), reunides com investidores e
analistas (road shows), teleconferéncias e apresentagoes

publicas que contenham informacdes relevantes sobre

negocios, que possa influir de modo ponderavel:

2.1.1. na cotacdo dos valores mobiliarios de emissdo da
companhia ou a eles referenciados;

2.1.2.na decisdo dos investidores de comprar, vender ou
manter aqueles valores mobiliarios;

2.1.3.na decisdo dos investidores de exercer quaisquer
direitos inerentes a condicdo de titular de valores
mobiliarios emitidos pela companhia ou a eles

referenciados.

2.2. S&o exemplos de atos ou fatos relevantes, desde que

possam produzir qualquer dos efeitos acima, dentre outros,

0s seguintes:

a companhia; 2.2.1. assinatura de acordo ou contrato de transferéncia
f) reqular as adesoes; do controle acionario da companhia, ainda que sob
g)apurar e decidir casos de violagdo; condicao suspensiva ou resolutiva;
h) analisar questionamentos oficiais dos 6rgaos requladores 2.2.2. mudanca no controle da companhia, inclusive através

e auto-reguladores e elaborar as respectivas respostas;

i) propor solugdo para casos 0missos e excepeionais.

ITAUSA

10

de celebracdo, alteracdo ou rescisao de acordo de

acionistas;
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GOVERNANCA CORPORATIVA

2.2.3.

2.24.

2.25.

2.26.

2.217.

2.2.8.

2.29.

2.2.10.

2.2.11.

2.2.12.
2.2.13.

2.2.14.

2.2.15.

2.2.16.

2.2.7.

2.2.18.

celebracdo, alteracdo ou rescisdo de acordo de
acionistas em que a companhia seja parte ou
interveniente, ou que tenha sido averbado no livro
préprio da companhia;

ingresso ou saida de socio que mantenha, com

a companhia, contrato ou colaboracao operacional,
financeira, tecnoldgica ou administrativa;
autorizagdo para negociacao dos valores mobiliarios
de emissao da companhia em qualquer mercado,
nacional ou estrangeiro;

decisdo de promover o cancelamento de registro da
companhia;

incorporacao, fusdo ou cisdo envolvendo a
companhia ou empresas ligadas;

mudanca na composicdo do patriménio da
companhia;

aquisicao ou alienacdo de investimento relevante;
transformacdo ou dissolucdo da companhia;
mudanca de critérios contabeis adotados pela
companhia;

renegociacdo de dividas;

aprovacao de plano de outorga de opgao de compra
de acdes;

alteracdo nos direitos e vantagens dos valores
mobilidrios emitidos pela companhia;
desdobramento ou grupamento de acdes ou
atribuicdo de bonificacdo;

aquisicao de acdes da companhia para permanéncia
em tesouraria ou cancelamento, e alienagdo de acdes
assim adquiridas;

lucro ou prejuizo da companhia e a atribuicao de
proventos, em dinheiro;

celebracdo ou extin¢ao de contrato ou 0 insucesso

ITAUSA

"

na sua realizacdo, quando a expectativa de sua
concretizacdo for de conhecimento publico;

2.2.19. aprovacdo, alteracao ou desisténcia de projeto ou
atraso em sua implantacéo;

2.2.20. inicio, retomada ou paralisacao da fabricagcao ou
comercializacao de produto ou da prestacdo de
Servico;

2.2.21. descoberta, mudanca ou desenvolvimento de
tecnologia ou de recursos da companhia;

2.2.22. modificacdo de projecdes divulgadas pela
companhia;

2.2.23.impetracdo de concordata, requerimento ou
confissao de faléncia ou propositura de acéo judicial
que possa vir a afetar a situacdo econémico-

financeira da companhia.

3.DEVERES E RESPONSABILIDADES NA DIVULGACAO DO
ATO OU FATO RELEVANTE

3.1. Compete ao Diretor de Relagdes com Investidores:

3.1.1. divulgar e comunicar aos mercados e aos 6rgéos
competentes (subitem 4.3, "a") qualquer ato ou fato
relevante ocorrido ou relacionado aos negécios da
companhia;

3.1.2.zelar pela ampla e imediata disseminacao do ato ou
fato relevante;

3.1.3.divulgar o ato ou fato relevante simultaneamente a
todos os mercados em que os valores mobiliarios de
emisséo da companhia sejam admitidos a negociaco;

3.1.4.prestar aos 6rgaos competentes, quando por estes
exigido, esclarecimentos adicionais a divulga¢do de ato
ou fato relevante;

3.1.5.inquirir as pessoas que tenham acesso a atos ou

fatos relevantes, na hipdtese do subitem anterior
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ou se ocorrer oscilacdo atipica na cotacéo, preco

ou quantidade negociada dos valores mobiliarios de
emissao da companhia ou a eles referenciados, com
0 objetivo de averiguar se elas tém conhecimento de

informacdes que devam ser divulgadas ao mercado.

3.2. S&o pessoas vinculadas a companhia:

a) (i) os seus acionistas controladores, diretos ou indiretos,
diretores, membros do Conselho de Administracao,
do Conselho Fiscal e de quaisquer érgdos com
funcdes técnicas ou consultivas criados por disposicdo
estatutaria; (ii) as mesmas pessoas de sua controladora,
controlada ou coligada;

b) os funcionarios da companhia, ou de sua controladora,
controladas ou coligadas que, em razdo do cargo, funcao
0U posicao que ocupam, tenham acesso privilegiado a
qualquer informacéo relevante;

¢) qualquer outra pessoa que, por qualquer circunstancia,
possa ter conhecimento de informacdo relevante, tais
como consultores, auditores independentes, analistas de

empresas de rating e assessores.

. Compete as pessoas vinculadas referidas na letra “a) (i)" do

subitem 3.2, e somente a elas:

3.3.1. comunicar ao Diretor de Relacdes com Investidores
0ou, na sua auséncia, ao Presidente da companhia,

0 ato ou fato relevante de que venham a ter
conhecimento;

3.3.2. comunicar a CVM, depois de ouvido o Comité de
Divulgacéo, o ato ou fato relevante de que tiverem
conhecimento pessoal caso o Diretor de Relacées
com Investidores seja omisso no cumprimento do seu

dever de divulgar ou informar.

3.5.

informacdes relativas a ato ou fato relevante, até a sua

divulgagdo ao mercado, nos termos do subitem 5.2.

3.4.1. A pessoa vinculada que comunicar, inadvertidamente,
ato ou fato relevante a qualquer pessoa ndo
vinculada, antes de sua divulgacéo ao mercado,
informara, de imediato, ao Diretor de Relacdes com
Investidores a comunicacdo indevida, para que este
tome as providéncias cabiveis.

A companhia ndo divulgara projecoes de seus resultados.

3.5.1. A companhia podera noticiar, no site
http://www.itausa.com.br, sem com isso validar, as
expectativas do mercado sobre seus resultados.

3.5.2. A 4rea responsavel pelo controle econdmico podera
verificar previamente o teor dos relatorios dos
analistas, de modo a evitar a veiculacdo de dados
ou informacées, ja de dominio publico, incorretas ou

imprecisas.

4.PROCEDIMENTO DE ELABORACAO E DE DIVULGACAO DE
ATO OU FATO RELEVANTE

4.1.

4.2.

4.3.

0 documento de divulgacao de ato ou fato relevante

serd elaborado pelo Comité de Divulgacéo, o qual podera
solicitar a participagdo das Diretorias envolvidas na
operacdo ou negocio que deu origem ao ato ou fato
relevante.

0 documento de divulgacéo de ato ou fato relevante
devera ser claro e preciso e utilizar linguagem acessivel ao
publico investidor.

0 orgéo encarregado dos assuntos corporativos divulgara,
sob supervisao do Diretor de Relagdes com Investidores, o
ato ou fato relevante, prioritaria e simultaneamente:

a)a CVM, por meio do seu site, a BOVESPA e, se for o caso,

3.4. As pessoas vinculadas deverdo manter sigilo das a SEC (U.S. Securities and Exchange Commission), & NYSE
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(New York Stock Exchange), por intermédio do formulario

6-K, e as demais bolsas de valores e as entidades do

mercado de balcdo organizado;

b)ao mercado em geral, na forma indicada no subitem 4.9.

4.3.1. Apos essa divulgacgdo, a pessoa encarregada pelo
Diretor de Relacées com Investidores podera
divulgar ao mercado o ato ou fato relevante por
correio eletronico e disponibilizacado no website
de Relagcdes com Investidores, ocasiao em que a
assessoria de imprensa também podera divulga-lo.
A assessoria de imprensa € o 6rgdo encarregado de
manter contato com a midia em geral e de atender
aos jornalistas.

4.4. O ato ou fato relevante veiculado por qualquer meio de
comunicagao ou em reuniées com entidades de classe,
investidores, analistas ou com publico selecionado, no pais
ou no exterior, devera ser simultaneamente divulgado ao(s)
mercado(s) em que os valores mobiliarios de emisséo da
companhia sejam admitidos & negociagéo (subitem 3.1.3).

4.5. A divulgacao do ato ou fato relevante devera ocorrer,

sempre que possivel, apos o encerramento dos negocios

ou antes do inicio do dia seguinte, nas bolsas de valores

e entidades do mercado de balcdo organizado em que

os valores mobilidrios de emissdo da companhia sejam

admitidos a negociacéo.

4.5.1. Na hipotese de os valores mobiliarios da
companhia serem admitidos a negociacéo
simultanea em mercados de diferentes paises,
cujos horarios de inicio e encerramento dos
negocios sejam incompativeis, prevalecera, para
fim de aplicagdo do subitem 4.5, o horario de
funcionamento do mercado brasileiro.

4.6. Caso seja imperativo que a divulgacéo do ato ou fato

ITAUSA
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4.7.

relevante ocorra durante o horario de negociacéo, o Diretor
de Relagcdes com Investidores podera solicitar, sempre
simultaneamente as bolsas de valores e entidades de
mercado de balcdo organizado, nacionais ou estrangeiras,
a suspensao da negociagdo dos valores mobiliarios de
emissao da companhia, ou a eles referenciados, pelo
tempo necessario a adequada disseminacao da informacao
relevante.
Os atos e fatos relevantes podem excepcionalmente deixar
de ser divulgados se os acionistas controladores ou 0s
administradores entenderem que sua revelacao pora em
risco interesse legitimo da companhia.
4.7.1. O Diretor de Relacdes com Investidores divulgara
imediatamente o ato ou fato relevante mencionado
no subitem 4.7 se a informacao relevante escapar
ao controle, se ocorrer oscilacao atipica na
cotacdo, preco ou quantidade negociada dos valores
mobilidrios de emissao da companhia ou a eles
referenciados ou se a CVM, ou a SEC decidirem pela
divulgacao.
4.7.1.1. Quando for o caso, o Diretor de Relacdes
com Investidores prestara os esclarecimentos

necessarios as bolsas de valores.

4.8. A companhia ndo se manifestara sobre rumores existentes

no mercado a seu respeito, exceto se influenciarem de

modo ponderavel a cotacdo de seus valores mobiliarios.

4.9. Adivulgacao ao mercado exigida pela lei ocorrera por

intermédio da publicacdo em jornais de grande circulacdo

utilizados habitualmente pela companhia e no Diario Oficial

do Estado.

4.9.1. Adicionalmente, a companhia podera divulgar o ato
ou fato relevante pelos seguintes meios:

a) rede mundial de computadores (Internet), no site
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http://www.itausa.com.br;

b) correio eletrdnico;

¢) teleconferéncia;

d) reunido publica com entidades de classe,
investidores, analistas ou com publico interessado,
no pais ou no exterior;

e) comunicados a imprensa (press releases);

f) meios de radiodifusio utilizados pelo mercado.

4.9.2. A divulgacéao por meio da publicacdo nos jornais
(subitem 4.9) podera ser feita de forma reduzida,
desde que indicados os enderecos na rede mundial
de computadores - Internet onde a informagao
completa estara disponivel ao publico interessado,
em teor no minimo idéntico aquele remetido aos
orgaos referidos na letra “a" do subitem 4.3.

4.9.3. 0 ato ou fato relevante sera objeto de divulgacao
interna para conhecimento geral.

4.10. Somente o Diretor de Relacées com Investidores, ou
as pessoas por ele indicadas ou, ha auséncia destas,
as pessoas indicadas pelo Presidente da companhia,
estd autorizado a comentar, esclarecer ou detalhar o

conteuido do ato ou fato relevante.

5.MECANISMOS DE CONTROLE DE SIGILO DAS

INFORMA(;@ES RELATIVAS A ATO OU FATO RELEVANTE
5.1. Os mecanismos de controle de sigilo das informacdes relativas
a ato ou fato relevante (Informagdes Relevantes) objetivam
conferir eficacia a preservacdo do sigilo de tais informagdes até
sua divulgacdo aos orgaos competentes e ao mercado.

5.2. As pessoas vinculadas (subitem 3.2) deveréo guardar sigilo
das Informacdes Relevantes até sua divulgacdo, bem como

zelar pela manutencéo desse sigilo.

ou que deixar de participar do negdcio ou do

projeto a que se referirem as Informacdes Relevantes,
continuara sujeita ao dever de sigilo até que

tais informacdes sejam divulgadas aos 6rgéos

competentes (subitem 4.3, "a") e ao mercado.

5.3. As pessoas vinculadas a companhia (subitem 3.2) deverdo

aderir 4 POLITICA mediante assinatura de termo proprio
(anexo 1) no ato da contratagio, eleicio, promogao ou
transferéncia, em que declarardo que conhecem os termos
da POLITICA e que se obrigam a observa-los.
5.3.1. 0 Comité de Divulgacdo indicara, para cada Diretoria da
companhia, 0s cargos que estarao sujeitos a adesao.
5.3.2.A Diretoria responsavel por operacdo ou negécio que
possa dar origem a ato ou fato relevante indicara os
demais funcionarios e terceiros que deverao aderir a
POLITICA.
5.3.3.As adesoes deverdo ocorrer apos a divulgacdo interna
desta POLITICA.
5.3.4.0 6rgao encarregado dos assuntos corporativos
providenciara as adesées dos membros de cargos
eletivos estatutarios e dos acionistas controladores.
5.3.4.1.As demais adesdes ficardo a cargo da Diretoria
em que os funcionarios estiverem ou vierem
a ser lotados ou que seja responsavel pela
contratacdo dos terceiros.
5.3.5.As adesoes efetuadas na forma do subitem
5.3.4.1 serdo imediatamente comunicadas ao 6rgao
encarregado dos assuntos corporativos, que mantera
cadastro centralizado e atualizado de todas as pessoas
que aderirem & POLITICA, e que sera responsavel
pela disponibilizacao desse cadastro aos érgéos

competentes, quando por estes solicitado.

5.2.1. A pessoa vinculada que se desligar da companhia, 5.3. As pessoas vinculadas (subitem 3.2) atuardo de forma
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diligente no sentido de preservar o sigilo da Informacéo
Relevante, observando inclusive os normativos da

companhia sobre o assunto.

6. VIOLACAO DA POLITICA
6.1. 0 descumprimento desta POLITICA sujeitara o infrator a
sancoes disciplinares, de acordo com as normas internas da
companhia e as previstas neste item, sem prejuizo das sancoes
administrativas, civis e penais cabiveis.
6.1.1. Cabera ao Comité de Divulgacdo apurar os casos de
violagao da POLITICA, observando o sequinte:
a) as pessoas vinculadas referidas na letra "a" do
subitem 3.2 serdo aplicadas as san¢des deliberadas
pelo Conselho de Administracdo da companhia,
apos apuragdo e encaminhamento pelo Comité de
Divulgacdo;
b) &s pessoas vinculadas referidas na letra "o" do
subitem 3.2 serdo aplicaveis as sancdes de adverténcia,
suspensdo ou dispensa por justa causa, conforme a
gravidade da infragdo;
¢) ainfracdo praticada por qualquer das pessoas
vinculadas referidas na letra “c” do subitem 3.2
caracterizara inadimplemento contratual, podendo a
companhia, sem-qualquer 6nus, resolver o respectivo
contrato e exigir o pagamento da multa nele
estabelecida, sem prejuizo das perdas e danos.
6.1.2. 0 Comité de Divulgacédo devera informar ao Conselho de
Administracdo todas as infragdes praticadas.
6.2. Qualquer pessoa que aderir a POLITICA e tiver conhecimento de
sua violacdo deverd, incontinenti, comunicar o fato ao Comité

de Divulgagdo.

ITAUSA
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POLITICA DE NEGOCIACAO DE VALORES MOBILIARIOS DE EMISSAQ DA ITAUSA

1. PRINCIPIOS GERAIS

1.1.

1.4.

A POLITICA estabelece diretrizes e procedimentos a serem
observados pela companhia e pessoas a ela vinculadas,
para a negociacao de valores mobiliarios de emissao da
companhia, ou a eles referenciados, e para a divulgacao
das informacdes previstas nos itens 5 e 6 infra, nos
termos da Instrucdo CVM ne 358, de 3 de janeiro de
2002, assegurando transparéncia da negociacio a todos
os interessados, sem privilegiar alguns em detrimento de

outros.

. Compete ao Diretor de Relagcdes com Investidores a

administracdo geral da POLITICA.

. Fica instituido o Comité de Negociacdo, ao qual cabera, no

que tange a POLITICA:
a) assessorar o Diretor de Relagdes com Investidores;
b) avaliar permanentemente a sua atualidade e propor as
alteracdes pertinentes;
¢) deliberar sobre duvidas de interpretacao do seu texto;
d) determinar as acGes necessarias para a sua divulgagéo e
disseminacéo;
e) reqular as adesoes;
f) apurar e decidir casos de violag3o;
g) analisar questionamentos oficiais dos 6rgdos reguladores
e auto-reguladores e elaborar as respectivas respostas;
h) propor solugdo para casos omissos e excepcionais.
1.3.1.0 Comité de Negocia¢do sera composto pelo Diretor
de Relagdes com Investidores e por dois membros
do Conselho de Administracdo, indicados pelo proprio
Conselho, e reunir-se-a sempre que convocado pelo
Diretor de Relagdes com Investidores.
A POLITICA ndo podera ser aprovada ou alterada na

pendéncia de ato ou fato relevante ainda ndo divulgado.
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2.PESSOAS IMPEDIDAS DE NEGOCIAR

2.1. Séo pessoas impedidas de negociar, desde que tenham

conhecimento de ato ou fato relevante ainda nao

divulgado:

a) os acionistas controladores, diretos ou indiretos,
diretores, membros do Conselho de Administracao,
do Conselho Fiscal e de quaisquer 6rgdos com
funcoes técnicas ou consultivas, criados por disposicao
estatutaria ou quem quer que, em virtude de cargo,
funcdo ou posicdo na companhia, sua controladora,
suas controladas ou coligadas, tenha conhecimento de
informacao relevante;

a) os administradores que se afastarem da administracio da
companhia antes da divulgacdo publica de ato ou fato
relevante iniciado no seu periodo de gestdo, durante o
prazo de seis meses contados da data do afastamento
ou até a divulgacao daquele ato ou fato relevante, o que
ocorrer primeiro;

b) aqueles que tenham relacio comercial, profissional ou
de confianga com a companhia, tais como auditores
independentes, analistas de valores mabiliarios, consultores
e instituicdes integrantes do sistema de distribuicdo, aos
quais compete verificar a respeito da divulgagdo da
informacéo antes de negociar com valores mobilidrios de
emissao da companhia ou a eles referenciados;

¢) o conjuge ou companheiro, o descendente e qualquer
outro dependente incluido na declaracdo anual de
imposto de renda das pessoas impedidas de negociar
indicadas nas letras "a" e "b" deste subitem.

2.1.1. Equiparam-se as pessoas impedidas de negociar:
a) os seus administradores de carteira e 0s
fundos de investimento, sociedades ou outras

instituicées ou entidades de que as pessoas
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impedidas de negociar sejam os Unicos cotistas referenciados. As pessoas impedidas deverao manter sigilo
ou acionistas ou nas quais possam influenciar as sobre tais periodos.
decisdes de negociacao; 3.2.1.0 Diretor de Relacdes com Investidores podera incluir
b) qualquer pessoa juridica controlada direta no black-out period as negociacées previstas nas
ou indiretamente pelas pessoas impedidas de Politicas Proprias de que trata o subitem 4.1.
negociar; 3.3. Estara também vedada:
¢) qualquer pessoa que tenha tido acesso a 3.3.1.20s acionistas controladores, diretos ou indiretos,
informacao relativa a ato ou fato relevante por diretores, membros do Conselho de Administracao e de
intermédio de qualquer das pessoas impedidas de outros conselhos estatutarios:
negociar. a) a compra de valores mobiliarios de emissio da
2.1.1.1. As pessoas fisicas que se enquadrarem companhia, ou-a eles referenciados, no mesmo dia
nas letras "a" e "b" deverao informar em que a companbhia, suas controladas, coligadas ou
ao 6rgao encarregado pelos assuntos outra sociedade sob controle comum, vender acoes
corporativos as participacées alireferidas em tesouraria, ou houver sido outorgada opgao ou
e suas alteracoes. mandato para o mesmo fim;

b) a venda dos mesmos valores no mesmo dia em
3.VEDACOES A NEGOCIACAQ que a companhia, suas controladas, coligadas ou
3.1. A companhia e as pessoas impedidas (subitem 2.1) ndo outra sociedade sob controle comum, comprar acées

poderdo negociar com valores mobilidrios de emissao da para tesouraria, ou houver sido outorgada opcéo ou

companhia, ou a eles referenciados, desde a data da ciéncia mandato para 0 mesmo fim;

até o dia sequinte ao da divulgacdo do ato ou fato relevante ¢) a negociacéo, antes de decorridos 180 (cento e

ao mercado. oitenta) dias contados da aquisicio ou alienagdo em

3.1.1. O Diretor de Relacdes com Investidores podera manter Bolsa ou em mercado de balcéo;
a vedacdo prevista no subitem 3.1, além do dia seguinte ¢.1) mediante solicitagdo do interessado, e ouvido
ao da divulgacdo da informacéo relevante, sempre que, o Comité de Negocia¢do, o Diretor de Relacdes
a seu critério, a-negociagdo com os valores mobiliarios com Investidores podera reduzir esse prazo,
puder prejudicar os acionistas da companhia ou ela respeitado, em qualquer caso, o disposto em
propria. 34.1e34.2.

3.2. O Diretor de Relacdes com Investidores podera, 3.3.2. as pessoas impedidas, a negociacao, sempre

independentemente de justificacdo ou da existéncia de que existir a intencao de promover incorporacao,

ato ou fato relevante ainda ndo divulgado, fixar periodos cisdo total ou parcial, fusao, transformacéo ou

em que as pessoas impedidas ndo poderdo negociar com reorganizacéo societaria da companhia.

valores mobiliarios de emissdo da companhia, ou a eles
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3.4. Avedacéo a negociacdo aplica-se também: (subitem 2.1), entendidas como tais as que sejam
3.4.1.no periodo de 15 (quinze) dias anterior a divulgacéo realizadas fora de bolsa de valores e de mercado de
das informacées trimestrais (ITR) e anuais (DFP e balcao organizado.

IAN) até o dia sequinte ao da divulgacio, ou ao da
publicacédo do edital que as colocar a disposicao dos 4.DIREITOS E DEVERES DAS PESSOAS IMPEDIDAS DE

acionistas, conforme anexo A; NEGOCIAR

34.2. no periodo compreendido entre a deciséo, 4.1. As pessoas impedidas de negociar poderdo indicar

tomada pelo 6rgao social competente, de aumentar detalhadamente politica de negociagao propria (Politica
o capital social, distribuir dividendos, bonificacado em Propria), observadas as vedagdes constantes do subitem
acdes ou seus derivativos ou aprovar desdobramento, e 3.4.1 e, quando for o caso, do 3.2.1. Essas pessoas

a publicacdo dos respectivos editais ou anuncios. observardo estritamente essa Politica Propria.

3.5. A companhia ndo podera adquirir aces para tesouraria nas 4.1.1. A Politica Propria tera duracdo minima de 6 (seis)
hipoteses previstas nos subitens 3.1 e 3.4. meses, sera arquivada na companhia 15 (quinze)
3.5.1.0 Conselho de Administragdo da companhia também dias antes da primeira negociacao nela prevista e

nao podera deliberar a aquisicao, ou a alienacao, de encaminhada de imediato ao Diretor de Relac6es com
acdes de emissao da propria companhia, caso tenha Investidores.

sido celebrado qualquer acordo ou contrato visando 4.1.1.1. Na Politica Propria o interessado indicara,

a transferéncia do controle acionario da companbhia, aproximadamente, 0 montante de recursos a
ou se houver sido outorgada op¢do ou mandato para serem investidos, ou a quantidade de valores

0 mesmo fim, bem como se existir a intencdo de mobiliarios de emissao da companhia, ou a eles
promover incorporacao, cisao total ou parcial, fuséo, referenciados, a serem negociados, durante o
transformacéo ou reorganizagdo societaria, e enquanto periodo de sua duracéo, € comunicara ao érgao
a operacao nao for tornada publica por publicacao de encarregado pelos assuntos corporativos todas
fato relevante. as negociacoes efetuadas no prazo de até cinco

3.6. As vedacdes constantes desta POLITICA nao se aplicam: (5) dias da sua ocorréncia.

3.6.1. a aquisicdo de aces que se encontrem em tesouraria, 4.1.1.2. 0 6rgao encarregado dos assuntos corporativos
por meio de negociacao privada, decorrente do mantera controle especifico e individualizado <
exercicio de opcdo de compra em conformidade com de todas as Politicas Préprias e comunicara ao
plano de outorga de op¢do de compra de agdes Diretor de Relagées com Investidores, com base
aprovado em assembléia geral; nas informacdes previstas no subitem 4.1.1.1, os

3.6.2. ao exercicio do direito de preferéncia de subscricdo, casos de sua nao observancia.
relativo a acées anteriormente adquiridas; 4.1.1.3. A Politica Propria ndo podera ser arquivada

3.6.3. as negociacdes privadas entre as pessoas impedidas nem modificada na pendéncia de ato ou
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fato relevante de que tenha conhecimento o
interessado.

4.1.1.4. O Diretor de Relacdes com Investidores podera
recusar o arquivamento na companhia de
proposta de Politica Propria que esteja em
desacordo com a POLITICA ou com a legislacio
em vigor.

4.1.2.0 6rgao encarregado dos assuntos corporativos

comunicard a Politica Propria a BOVESPA e, se for o

caso, a CVM, a SEC, a NYSE, e outras bolsas de valores

e entidades do mercado de balcio organizado, em que

os valores mobilidrios da companhia sejam admitidos

a negociacéo.

4.2. Além de observar as vedacdes a negociacao, as pessoas

impedidas (subitem 2.1) deverao:

4.2.1. manter sigilo sobre informacées relativas a ato ou
fato relevante da companhia e néo utiliza-las com
a finalidade de auferir vantagem, para si ou para
outrem, no mercado de valores mobilidrios, zelando
para que subordinados e terceiros de sua confianca

guardem sigilo sobre tais informacdes e delas ndo se

a BOVESPA e, se for o caso, a SEC, a NYSE e a outras bolsas
de valores e entidades do mercado de balcdo organizado
nos quais os valores mobilidrios da companhia sejam
admitidos a negociacéo, a quantidade, as caracteristicas e

a forma de aquisi¢do dos valores mobiliarios de emisséo da

companhia e de sociedades controladas ou controladoras

abertas, ou a eles referenciados, de que sejam titulares, bem
como as alteracdes em suas posicoes.

5.1.1. A comunicacéo dar-se-a na forma da "Declaragdo de
Participacdo Acionaria", conforme anexo B, e devera
ser feita imediatamente apo6s a investidura no cargo,
ou no prazo maximo de 10 (dez) dias apos o término
do més em que se verificar alteracdo das posicdes
detidas, indicando o saldo da posi¢do no periodo.

5.1.2. Todas as negociacdes realizadas pelas pessoas
impedidas de negociar citadas no subitem 5.1
deverao ser informadas em detalhe ao 6rgdo
encarregado dos assuntos corporativos, até o 5°
(quinto) dia util apos o término do més em que se

verificarem.

utilizem; 6.DIVULGACAO DE INFORMACAO SOBRE AQUISICAO E
ALIENAGAODE PARTICIPACAO ACIONARIA RELEVANTE
E SOBRE NEGOCIACOESDE CONTROLADORES E
ACIONISTAS

6.1. Qualquer pessoa natural ou juridica, ou grupo de

4.2.2.utilizar, exclusivamente, a Itau Corretora de Valores

S.A. para a negociacao dos valores mobilidrios de que
trata a POLITICA.

5.DIVULGACAOQ DE INFORMACAO SOBRE NEGOCIACOES
DE ADMINISTRADORES

5.1. Os diretores, membros do Conselho de Administracao,

pessoas, agindo em conjunto ou representando um mesmo
interesse, que atingir participacao, direta ou indireta, que

corresponda a 5% (cinco por cento) ou mais de espécie

do Conselho Fiscal e de quaisquer érgdos com
funcdes técnicas ou consultivas, criados por disposi¢cdo
estatutdria, comunicardo ao 6rgdo encarregado dos

assuntos corporativos que, por sua vez, comunicard a CVM,

ITAUSA

ou classe de acdes representativas do capital da companhia
enviara a CVM, a BOVESPA e, se for o caso, a SEC, a
NYSE e a outras bolsas de valores e entidades do mercado

de balcdo organizado nos quais os valores mobiliarios
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da companhia sejam admitidos a negociacdo, declaracao comunicacgdo prevista em 6.1 por meio do érgdo

contendo as informagdes exigidas no anexo C da POLITICA. encarregado dos assuntos corporativos.
6.1.1. Estdo igualmente obrigados a divulgacao das
7.ADESAO A POLITICA

representando um mesmo interesse, titular de 7.1.

mesmas informagdes a pessoa ou grupo de pessoas
As pessoas impedidas de negociar (subitem 2.1) deverao
participacdo acionaria igual ou superior ao percentual aderir 4 POLITICA mediante assinatura de termo proprio,
referido no subitem 6.1, cada vez que a referida conforme anexo D, no ato da contratacéo, eleicdo,
participacdo se eleve em 5% (cinco por cento) da promocgao ou transferéncia, em que declarardo que
espécie ou classe de acdes representativas do capital conhecem todos os termos da POLITICA e que se obrigam
social da companhia. a observa-los.
6.1.2. As obrigacdes previstas nos subitens 6.1 e 6.1.1 se 7.1.1.0 Comité de Negociacéo indicara, para cada Diretoria
estendem também a aquisicdo de quaisquer direitos da companhia, 0s cargos que estarao sujeitos a adesao.
sobre as acdes, bonus de subscricdo, opgdes de 7.1.2. A Diretoria responsavel por operacao ou negécio que
compra de acdes € debéntures conversiveis em acoes.

6.1.3. A comunicacdo a CVM e, se for o caso, a BOVESPA, a

possa dar origem a ato ou fato relevante indicara os

demais funcionarios e terceiros que deverao aderir a

SEC, a NYSE, as outras bolsas de valores e entidades POLITICA.
de mercado de balcdo organizado nos quais 0s 7.1.3. As adesdes deverao ocorrer apos a divulgacdo interna
valores mobilidrios da companhia sejam admitidos da POLITICA.

a negociacdo sera feita imediatamente apos ser 7.1.4. 0 6rgao encarregado dos assuntos corporativos

alcancada a participacao referida no subitem 6.1. providenciara as adesées dos membros de cargos
6.1.3.1. A divulgacao ao mercado ocorrera por eletivos estatutarios e dos acionistas controladores.
intermédio da publicagdo em jornais de 7.1.4.1. A adesdo das demais pessoas ficard a cargo da
grande circulagdo utilizados habitualmente pela Diretoria em que os funcionarios estiverem ou
companhia e no Diario Oficial do Estado. vierem a ser lotados ou que seja responsavel
6.1.4. As pessoas mencionadas no subitem 6.1 também pela contratacao dos terceiros.

deverdo informar a alienacdo ou a extincao de acdes 7.1.5. As adesoes efetuadas na forma do subitem

e demais valores mobiliarios mencionados neste item
6, ou de direitos sobre eles, cada vez que tal alienacdo
ou extincdo atingir o percentual referido no subitem
6.1.

6.1.5. Os acionistas controladores, diretos ou indiretos, e

0s acionistas que elegerem membros do Conselho

de Administracdo ou do Conselho Fiscal fardo a

ITAUSA
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7.1.4.1 serdo imediatamente comunicadas ao 6rgao
encarregado dos assuntos corporativos, que mantera
cadastro centralizado e atualizado de todas as pessoas
que aderirem a POLITICA, e que sera responsavel

pela disponibilizacdo desse cadastro aos 6rgaos

competentes, quando por estes solicitado.
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8.VIOLACAO DA POLITICA
8.1. 0 descumprimento da POLITICA sujeitara o infrator a
sancoes disciplinares, de acordo com as normas internas
da companhia e as previstas neste item, sem prejuizo das
sancdes administrativas, civis e penais cabiveis.
8.1.1. Cabera ao Comité de Negociagdo apurar os casos de
violacao da POLITICA, observando o seguinte:

a) as pessoas impedidas referidas na letra "a" do
subitem 2.1 serdo aplicadas as sancdes deliberadas
pelo Conselho de Administracdo da companhia,
apds apuragdo e encaminhamento pelo Comité de
Negociacao;

b) as pessoas impedidas referidas na parte final da
letra "a" do subitem 2.1, isto &, "quem quer que, em
virtude de cargo, fun¢do ou posi¢ao na companhia,
sua controladora, suas controladas ou coligadas,
tenha conhecimento de informacao relevante”, serdo
aplicaveis as sanc¢des de adverténcia, suspensao ou
dispensa por justa causa, conforme a gravidade da
infracéo;

¢) a infragdo praticada por qualquer das pessoas
impedidas referidas na letra "c" do subitem 2.1
caracterizard inadimplemento contratual, podendo
a companhia, sem qualquer 6nus, rescindir o
respectivo contrato e exigir o pagamento da multa
nele estabelecida, sem prejuizo das perdas e danos.
8.1.2. 0 Comité de Negociacao devera informar ao

Conselho de Administracédo todas as infracées
praticadas.
8.2. Qualquer pessoa que aderir & POLITICA e tiver
conhecimento de sua violacdo devera, incontinenti,

comunicar o fato ao Comité de Negociacao.
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CALENDARIO PARA O ANO 2002

Contempla periodos de restricao para negociacdo de valores mobilidrios ou a eles referenciados, de emissdo da itausa - investimentos

itat s.A. E de suas controladas abertas, diretas e indiretas, decorrentes de eventos periodicos (dfp, ian, itr)

. . Periodos de Restri¢do para
Sociedades Eventos Periodicos Lo .
Negociacdo de Valores Mobiliarios

ITAUSA

Balanco/DFP 31.12.01
[TR - 1° trim/02

IAN 2001

[TR - 2° trim/02

[TR - 3° trim/02
Balanco/DFP 31.12.02

04.03.2002 a 20.03.2002
29.04.2002 a 15.05.2002
30.04.2002 a 16.05.2002
29.07.2002 a 14.08.2002
28.10.2002 a 13.11.2002

15 dias antes da divulgacédo do balanco

ITAUBANCO Balanco/DFP 31.12.01 18.02.2002 a 06.03.2002
BANESTADO ITR - 1° trim/02 18.04.2002 a 04.05.2002
BEG IAN 2001 30.04.2002 a 16.05.2002
BEMGE ITR - 2° trim/02 22.07.2002 a 07.08.2002
INVESTIMENTOS BEMGE ITR - 3° trim/02 21.10.2002 a 06.11.2002
ITAULEASING Balanco/DFP 31.12.02 15 dias antes da-divulgacdo do balanco
BFB LEASING

ITAUTEC PHILCO
ITAUTEC INFORMATICA

Balanco/DFP 31.12.01
[TR - 1° trim/02

IAN 2001

[TR - 2° trim/02

ITR - 3° trim/02
Balanco/DFP 31.12.02

26.02.2002 a 14.03.2002
01.05.2002 a 15.05.2002
12.05.2002 a 28.05.2002
21.07.2002 a 06.08.2002

17.10.2002'a 04.11.2002

15 dias antes da divulga¢do do balango

ELEKEIROZ Balanco/DFP 31.12.01 06.02.2002 a 22.02.2002
CIQUINE ITR - 1° trim/02 21.04.2002 a 07.05.2002
CONEPAR IAN 2001 08.05.2002 a 24.05.2002
ITR - 2° trim/02 23.07.2002 a 08.08.2002

ITR - 3° trim/02 15.10.2002 a 31.10.2002

Balanco/DFP 31.12.02 15 dias‘antes da divulgacao do balanco

DURATEX Balango/DFP 31.12.01 14.02.2002 a 04.03.2002

[TR - 1° trim/02

IAN 2001

ITR - 2° trim/02

[TR - 3° trim/02
Balanco/DFP 31.12.02

29.04.2002 a 15.05.2002
08.05.2002 a 24.05.2002
24.07.2002 a 09.08.2002
23.10.2002 a 08.11.2002

15 dias antes da divulgacédo do balanco
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DEMONSTRACOES CONTABEIS
CONSOLIDADAS

10 Semestre de 2002 ™

(*) Disponivel no website de RelagGes
com Investidores da [tatsa nas versées
Portugués e Inglés - www.itausa.com.br




RELATORIO DA ADMINISTRACAO

SENHORES ACIONISTAS

Apresentamos o Relatério da Administracéo e as demonstracdes contabeis da Itausa - Investimentos Itau S.A. e de suas controladas,

relativos ao primeiro semestre de 2002, elaborados de acordo com a Legislagdo Societaria € com as normas estabelecidas pela

Comissdo de Valores Mobilidrios. Contam também com o parecer favordvel do Conselho Fiscal.

AMBIENTE ECONOMICO

A forte ansiedade dos mercados em relagdo as eleicoes
presidenciais de outubro proximo e o clima de aversao ao

risco instaurado no cenario internacional, que passaram a

se manifestar crescentemente a partir de maio, provocaram
acentuada desvalorizacdo do Real, com efeitos desfavoraveis
sobre a inflacdo, os encargos da divida publica e a atividade
econdmica.

Ainflagdo acumulou 2,9% no semestre (IPCA), pelo efeito dos
precos administrados (reflexo da variagdo cambial), enquanto os
precos livres mantiveram tendéncia declinante. A atual evolucdo
dos precos podera por em risco o cumprimento da meta
inflacionaria de 5,59, ainda que a taxa de juro venha a ser
mantida.

0 superavit primario consolidado do governo alcancou 3,4%
como proporcao do PIB nos 12 meses encerrados emjunho,
em linha com a nova meta de 3,75% para 2002. A razao

divida publica/PIB aumentou de 54,6% para 58,6% entre abril
e junho de 2002, principalmente pelo efeito da desvalorizacéo.
0 governo vem oferecendo papéis com vencimento para 0s
proximos meses em substituicdo aos que vencem em 2003,
reduzindo as pressdes provocadas pelo momento politico.

Para atenuar as pressdes nas contas externas, 0 governo sacou

US$ 10,0 bilhdes disponiveis no FMI em junho e negociou a

ITAUSA

reducdo do piso de reservas internacionais de US$ 20,0 bilhdes
para US$ 15,0 bilhdes, ampliando a capacidade de intervencdo
no mercado de cambio e permitindo o resgate antecipado de até
US$ 3,0 bilhdes da divida externa publica. O déficit em conta
corrente reduziu-se de US$ 13,3 bilnées para US$ 8,3 bilhdes no
semestre, em comparacéo a igual periodo de 2001, pela reverséo
do déficit comercial para um superavit de US$ 2,6 bilhes,
contribuindo para mitigar o efeito da reducédo da entrada de
capitais.

Entretanto, o novo acordo negociado com o FMI anunciado

em 7.8.2002, que objetivou aumentar o apoio financeiro
internacional durante a transi¢do politica, deve resultar em
melhora do cenario no curto prazo, com reflexos positivos sobre
0 cambio, sobre as linhas de crédito internacionais, sobre o risco
pais e sobre as expectativas do mercado, favorecendo inclusive

0 proprio processo politico.
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EFEITOS DIRETOS DO CENARIO SOBRE AS PRINCIPAIS
OPERA(;()ES DA ITAUSA

A producao industrial total mostrou um crescimento nulo no
semestre, fortemente influenciada pela contracdo ocorrida no
segmento de bens duraveis de consumo (-5,1%). Apenas os bens
intermedidrios mostraram um ligeiro crescimento (0,6%).

0 fraco desempenho dos bens durdveis refletiu principalmente
a queda de 9,6% da producédo no setor automobilistico, pelo
encolhimento de 11,9% das vendas no-mercado doméstico, que
absorve 89% da producado. A queda de cerca de 80,0% das
exportacdes do setor para a Argentina vem sendo compensada
crescentemente pelas vendas ao México, que mostraram
expansao de 37,0% no periodo e que deverao aumentar ainda
mais com o recente acordo comercial.

A expectativa para o setor industrial é de um crescimento

lento durante o terceiro trimestre, podendo melhorar no quarto
trimestre, dependendo da volta da confianga do mercado,
devendo encerrar 0 ano com um crescimento ao redor de 1,0%.
0 setor da construcao civil vem sendo duramente afetado pelas
condicoes desfavoraveis da atividade econémica e do custo
financeiro, mostrando uma queda de 7,0% no semestre. A
perspectiva para as condicdes de emprego e renda para o
restante do ano ainda ndo permitem esperar uma recuperacao
para o setor, que devera encerrar 0 ano com queda em relacao

ao ano anterior.
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As operacdes de crédito do sistema financeiro privado cresceram
4,0% no semestre, movimento condizente com o cenario de
fraco ritmo de atividade e o nivel de inadimpléncia. As atuais
condicbes do cendrio econdmico e politico apontam para um
crescimento modesto do crédito até o final do ano.

Aexigéncia de marcacdo a mercado dos titulos da carteira

dos fundos de investimento provocou perda de rentabilidade e
saques pelos investidores. A maior parte dos recursos retirados,
no entanto, tem permanecido no sistema financeiro nacional,
tendo sido reorientado principalmente para as cadernetas de
poupanca e CDBs, evidenciando confianga no sistema. A recente
entrada em operacdo do Sistema Brasileiro de Pagamentos, que
efetua a liquidacdo de transferéncias interbancarias em tempo
real e que deve reduzir substancialmente o risco sistémico, € um

importante passo para a consolidagdo dessa confianca.

RESULTADO DA ITAUSA NO SEMESTRE

A holding Itatisa obteve lucro liquido consolidado de R$ 595
milhdes no semestre, com rentabilidade anualizada de 22,3%
sobre o patriménio liquido consolidado de R$ 5.632 milhdes. O
lucro liquido recorrente foi de R$ 688 milhdes. O lucro liquido da
controladora por lote de mil agées do capital social da Itausa foi
de R$ 189,09 enquanto seu valor patrimonial alcancou

R$ 1.788,61.
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PRINCIPAIS INDICADORES DE RESULTADO DA HOLDING E DO CONGLOMERADO ITAUSA

R$ mil

1° Semestre Controladora Minoritarios Conglomeradi

Lucro liquido total 2002 595.422 588.840 1.184.262
2001 852.111 802.648 1.654.759

® Lucro liquido recorrente 2002 687.741 601.879 1.289.620
2001 604.961 683.387 1.288.348

e Resultado extraordinario 2002 (92.319) (13.039) (105.358)
2001 247.150 119.261 366.411

Patriménio liquido 2002 5.631.987 4.961.449 10.593.436
2001 4.891.834 4.520.890 9.412.724

Rentabilidade Anualizada (LL/PL) (%) 2002 22,26 25,15 23,61
2001 37,87 38,66 38,25

Dividendos/Juros sobre o capital proprio 2002 167.448 100.449 267.897
2001 226.856 210.928 437784

ITAUSA
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PRINCIPAIS INDICADORES DAS EMPRESAS CONTROLADAS PELA ITAUSA

R$ mil

Area Financeira e de Seguros Area Industrial

Consolidado/
Conglomerado @

" Banco Seguros,

Semestre

Itautec

Itau S.A. Previdéncia e Duratex

(1) Os dados relativos as empresas sequradoras, de previdéncia e capitalizagdo consolidados no Banco Itau S.A. estdo sendo apresentado
aevidencid-los.
(2) Os dados do consolidado/conglomerado apresentam valores liquidos das eliminagées de consolidacdo e dos resultados ndo realizados de operagées intercompanhias.
(3) Seguindo tendéncia mundial, as Receitas Operacionais por drea de atuagdo foram obtidas conforme segue:
- Banco Itau S.A.:somatério das Receitas da Intermediacdo Financeira, Receitas de Servigos, Receitas de Prémios de Seguros, Capitalizagdo e Planos de Previdéncia e
outras Receitas Operacionais;
- Sequros, Previdéncia e Capitalizagdo: considera as Receitas de Prémios de Sequros, Capitalizagdo, Planos de Previdéncia, Receitas Financeiras e Ganhos de Capital;
- Duratex, Itautec Philco e Elekeiroz: considera as Receitas Liquidas de Vendas de Produtos e/ou Servigos.
(4) Engloba os recursos provenientes das operagdes:
- acrescidos da despesa de provisées para créditos de liquidag¢do duvidosa;
- ndo consideradas as variagdes das provisées matemdticas de capitalizacdo e previdéncia e consideradas as variagées de sinistros a liquidar, créditos e débitos de operagdes
com seguros e despesas de comercializagdo diferidas de sequros, previdéncia e capitalizagdo.
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AMPLIAQAO DOS DIREITOS DOS ACIONISTAS
PREFERENCIAIS

A assembléia de acionistas da Itausa aprovou, em 29 de

abril, alteracdo em seu estatuto que amplia o direito de suas
acoes preferenciais, concedendo ao preferencialista o direito
de venda conjunta (tag along) com o bloco de controle

por preco equivalente a 80% do preco pago as agoes de
acionista controlador. Esta importante alteragéo, inédita no
mercado brasileiro, aproxima os direitos das agdes preferenciais
da ltausa aos direitos usualmente concedidos nos mercados
internacionais, ampliando, assim, o interesse de investidores
estrangeiros pela acao. E também uma forte demonstracao de
confiancga dos acionistas controladores na capacidade da Itausa
de superar os desafios impostos pela globalizagdo dos mercados
financeiros.

AUMENTO DE CAPITAL

Na mesma assembléia foi aprovado aumento de capital da
Itatisa, no montante de R$ 149 milhdes com emisséo de novas
acdes, com subscricdo entre 30 de abril a 29 de maio de 2002
e integralizagdo em 05 de junho de 2002, em dinheiro ou
mediante compensacao de créditos originarios de juros sobre o
capital proprio, declarados pela Itatsa. O referido aumento foi
homologado em AGE de 1°.07.2002.
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AREA FINANCEIRA

BANCO ITAU

PROGRAMA DE ADRs

Em 21 de fevereiro de 2002 o Itau iniciou a negociacéo das
acdes no pregao da Bolsa de Valores de New York (NYSE),
elevando seu programa de ADR ao Nivel Il. Esta nova
situacdo elevou o volume médio diario negociado das acdes
ltau para R$ 30 milhées, implicando substancial aumento de
liquidez. Com esse volume o Itau passa a candidatar-se
como alternativa de investimento para diversos investidores

institucionais internacionais.
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RECONHECIMENTOS

No semestre, o ltau recebeu reconhecimentos que destacam sua atuagdo de forma variada.

® Melhor Companhia Aberta - 2001 Abamec Nacional
® Melhor Banco no Brasil - 2002 Global Finance
® Melhor captador de recursos do sistema financeiro - Euromoney

América Latina (Best Financial-sector borrower - Latin America) -2002

® 3% marca mais valiosa na América Latina - 2001 Brandchannel

® Destaque em Transparéncia (5° ano consecutivo) - 2001 Atlantic Rating

® Melhor Web Site de Relacées com Investidores da América Latina 2002 Investor Relations Magazine
® Menc¢ao Honrosa - Investor Relations Magazine

Melhor Relagdes com Investidores do Brasil e da América Latina - 2002

® Mencado Honrosa - Investor Relations Magazine

Melhor Relatério Anual da América Latina - 2002

® Mencéo Honrosa - Investor Relations Magazine

Melhor Comunicacdo com o Mercado de Varejo da América Latina - 2002

® Mencao Honrosa - Investor Relations Magazine

Melhor Governanga Corporativa da América Latina - 2002

® Prémio e-Finance - em 4 categorias: Revista Executivos Financeiros
Sites de Relagdes com Investidores, Sequros, Storage e de Distribuicdo
de Fundos (Investa) - 2002

® Melhor Internet Banking do Brasil, Centro de Exceléncia Bancaria da FGV-SP,

na modalidade de banco nacional, nas categorias Servico para Ibope e-Ratings e revista Business Standard
Pessoa Juridica e para Pessoa Fisica - 2001
® Top de Marketing 2002 , ADVB

pelas campanhas do Super PIC Carnaval e de Captacdo de Recursos
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PRINCIPAIS INDICADORES FINANCEIROS

Os resultados do semestre foram forte e positivamente

influenciados pelo impacto da desvalorizacao do Real nos

investimentos externos do ltau.

Por outro lado, a administracao decidiu fazer provisdes elevadas

para fazer frente a alta volatilidade dos mercados.

1°/ Semestre  1° Semestre Evolucdo
2002 2001 (%)

Resultados - R$ milhges
e | ucro Liquido Consolidado Recorrente 1.071 1.232 (131)
e [ ucro Liquido Consolidado 1.048 1.457 (281)
e Lucro Liquido Individual 996 1.384 (28,0)
Resultados por Lote de Mil Aces - R$
e | ycro Liquido Consolidado 9,41 12,90 (27.1)
® \/alor Patrimonial 74,47 64,76 15,0
e Juros Sobre o Capital Proprio 1,62 343 (52,8)
® Preco da Acdo PN (1) 160,27 192,98 (16,9)
e Juros Totais Sobre o Capital Proprio - R$ milhdes 180 387 (53,4)
e Capitalizacdo de Mercado (2) - R$ milhdes 17.838 21.787 (18,1)
Balango Patrimonial - R$ milhdes
e Ativos Totais 87.022 74.886 16,2
® Empréstimos Totais 34.839 31.099 12,0
® Recursos Proprios Livres, Captados e Administrados 125.881 107.008 17,6
® Divida Subordinada 1.887 - -
® Patrimonio Liquido Individual 9.247 7.741 19,4
® Patriménio Liquido Consolidado 8.288 7.311 134
indices Financeiros (%)
e Lucro Liquido Consolidado Recorrente / Patriménio Liquido (anualizado) 275 36,5
® Lucro Liquido Consolidado [ Patriménio Liquido (anualizado) 26,9 438
® Lucro Liquido Consolidado [ Ativos Totais (anualizado) 2.4 39
e Quociente de Solvabilidade (indice de Basiléia) (3) 15,3 13,7
* indice de Eficiéncia 55,2 56,0
* indice de Imobilizacao (3) 33,9 439

(1) Cotagdo média do més de junho.

(2) Calculado com base na cotagdo média das agdes preferenciais em junho. Com isso, oftati é a empresa de maior valor de mercado, entre os bancos brasileiros.

(3) Calculado com base no balango consolidado econémico-financeiro.
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ATIVOS E EMPRESTIMOS

(em R$ milhdes)

30/06/2002 31/12/2001 30/06/2001 Evolucdo % Evolucdo %

(A (B © (A/B) (A/Q)
Empréstimos Totais 34.839 34.282 31.099 1,6 12,0
Moeda Nacional 25.135 25.878 23.308 (2,9) 7.8
Pessoas Fisicas 11.995 11.738 10.686 2,2 12,2
Micro, Pequenas e Médias Empresas 3.205 3132 2.465 23 30,0
Grandes Empresas 9.935 11.008 10.157 (97 (2,2)
Moeda Estrangeira 9.704 8.404 7.791 15,5 24,5
Comércio Exterior 5.660 4476 4.640 26,5 22,0
Banco Itati Buen Ayre 360 732 961 (50,9) (62,6)
Outros 3.684 3.196 2.190 15,3 68,2
Aplicacgdes Interfinanceiras de Liquidez ~ 13.471 10.070 7.374 33,8 82,7
Titulos e Valores Mobiliarios 19.818 19.318 18.711 2,6 59

0 ambiente macro-econémico influenciou a demanda por
empréstimos, fazendo com que a evolucdo do seu saldo fosse

apenas 1,6% no semestre.

RECURSOS CAPTADOS E ADMINISTRADOS

Observa-se o crescimento de 26,5% na carteira de comércio

exterior acima da valorizacao do dolar.

(em R$ Milhdes)

30/06/2002 31/12/2001 30/06/2001 Evolucdo % Evolucdo %
(A) (8) © (A/B) (A/C)
Recursos Totais 125.881 123.970 107.008 1,5 176
Recursos Proprios Livres 5.538 4.843 4.656 14,4 18,9
Recursos Captados 64.100 63.331 54.807 1.2 170
Recursos Administrados 56.243 55.796 47545 08 18,3

Destaca-se a evolucado de 24,6% dos depdsitos a prazo no
semestre, que recebeu boa parte dos recursos migrados dos

fundos de investimento, que passaram por periodo de maior

ITAUSA

volatilidade na valorizacdo das suas cotas, reflexo da situacao

de mercado.
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BANCO ITAU BUEN AYRE

Apesar da situacéo politica e econdmica na Argentina, o Banco
[tau Buen Ayre apresentou resultados positivos em funcdo da
liquidez e da qualidade de seus ativos. O Banco manteve-se

em posi¢do liquida, doador permanente de recursos no mercado
financeiro, e também efetuando novos empréstimos para clientes.
0 Banco esta implantando processo de reducéo de custos para
compatibilizar sua estrutura operacional com sua nova dimensao.
Os niveis de provisdes para créditos, considerando aquelas nos
livros locais e aquelas nos livros brasileiros continuam sendo
considerados suficientes pela.administracio para absorver as

perdas provaveis.

PROCESSO PARA AQUISI(;AO DO BANCO SUDAMERIS
BRASIL S.A.

No dia 3 de maio foi assinado com a Banca IntesaBci S.p.A.

e Banque Sudameris S.A. o contrato para aquisicdo de 94,58%

do Banco Sudameris Brasil S.A. por um valor representado pela
soma de US$ 925 milhdes de dgio e o patriménio liquido ajustado
(PLA) do Banco em 31.12.2001. Os procedimentos estabelecidos no

contrato para apuragdo do PLA estao em andamento.

SEGUROS, PREVIDENCIA E CAPITALIZA(;AO

A ltau Seguros - Itauseg e suas subsidiarias, apresentaram

lucro liquido de R$ 125 milhdes no semestre, com rentabilidade
anualizada de 16,7% sobre o patriménio liquido de R$ 1.556
milhdes. Os prémios consolidados auferidos, excetuando-se 0s
do ramo saude em 2002, atingiram R$ 802 milhdes e as
provisées técnicas R$ 900 milhées. O indice de sinistralidade

foi de 52,5%, contra 60,9% observado em igual periodo de
2001. Com isso, 0 combined ratio atingiu 97,7%, melhorando 0,5

ponto percentual. Estes indices atestam a qualidade da gestao e

controle implantados na ltauseg.
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No semestre, as provisoes técnicas dos planos de previdéncia

e sequros VGBL atingiram R$ 1.640 milhdes, com crescimento
de 21,0% no semestre. As receitas de planos acrescidas das
receitas de sequros Flexprev VGBL totalizaram R$ 368 milhoes
com crescimento de 56,1% neste periodo.

Como conseqiéncia de reestruturaces de fungdes, a ltauseg
transferiu para a Itauprev a missdo de preparar os produtos de
seguros de vida a serem ofertados a base de clientes do Banco.
A decisao justifica-se pela sinergia entre os produtos de seguros
de vida e de previdéncia.

A ltau Capitalizacdo - Itaucap comercializou 443 mil titulos de
capitalizacdo. As reservas totalizaram R$ 848 milhdes no final

do semestre.

ITAUSA PORTUGAL

Concentrando as atividades financeiras do conglomerado na
Uniao Européia, a holding Itausa Portugal apresentou, ao final
do semestre, ativos totais consolidados de EUR 2,2 bilndes, com
crescimento de 9,5% em relagdo a igual periodo de 2001. O lucro
liquido consolidado atingiu EUR 14,9 milhdes, com rentabilidade
anualizada de 10,4% sobre o patriménio liquido consolidado de
EUR 282,6 milhdes.

0 Banco Itau Europa (BIE) tem concentrado sua atuacao

na crescente relacdo comercial e de investimentos entre os
paises europeus e o Brasil, 0 que tem propiciado ao Banco
ampliar suas atividades no mercado de capitais, estruturacdo

de financiamentos ao comércio exterior, tesouraria, assessoria
financeira, trading e servicos, apresentando importante
diversificacao de receitas. No semestre foram emitidos EUR 125
milhdes a 3 anos e EUR 50 milhdes a 5 anos. O volume total de
depositos interbancarios e de clientes, e captacdes estruturadas
foi de EUR 1.610 milhdes.
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Os ativos do BIE atingiram ao final do semestre EUR 1.881
milhdes, com crescimento de 8,4% sobre o 1° semestre de 2001.
Este crescimento tem sido suportado pela expansao da base de
funding a custos compativeis com o sistema financeiro europeu,
por forca da qualificacdo investment grade conferida ao BIE
pelas agéncias Moody's e Fitch IBCA.

0 lucro liquido do BIE no semestre foi de EUR 10 milhées e
expressa rentabilidade anualizada de 9,5% sobre o patrimonio
liquido de EUR 201 milhées. O Banco apresentou indice de
solvabilidade de 22,8%.

Exclusivamente voltado para o desenvolvimento das atividades
de private banking internacional do conglomerado Itau,

supervisionado diretamente pela Autoridade Monetéaria de

Luxemburgo e em base consolidada pelo Banco de Portugal, o
Banco Itati Europa Luxembourg (BIEL) administrava volume de
recursos de clientes que ultrapassavam US$ 1 bilhéo, ao final
do semestre.

A associada BPI, SGPS, S.A., holding de um dos mais importantes
grupos bancarios portugueses, na qual o conglomerado ltau
tem participacdo de 15,08%, apresentou, no semestre, ativos
consolidados de EUR 24,7 bilhées, lucro liquido de EUR 70,8
milhdes e patrimonio liquido consolidado de EUR 1.116,1

milhdes. A participagdo do conglomerado na BPI, SGPS esta
concentrada na IPI - Itausa Portugal Investimentos, Lda., em
cujo capital social a Itausa Portugal possui quota de 51%

detendo o Banco Itau os 499% restantes.

(em R$ Milhdes)

Itau Europa + Itau Europa Luxembourg

1° Semestre 1° Semestre Evolucdo %

2002 2001
Ativos Consolidados 5.805 3.672 58,1
Operacées de Crédito 1.844 1196 54,2
Recursos Préprios Livres e Captados 5.557 3462 60,5
Recursos Administrados 862 627 373
Patrimonio Liquido 647 458 413
Lucro Liquido 31 26 19,4
Lucro Liquido/Patriménio Liquido % (anualizado) 98 11,6 -
Lucro Liquido/Ativos Totais % (anualizado) 1,1 14 -
Coeficiente de Solvabilidade % 22,8 28,6 -
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AREA INDUSTRIAL

DURATEX

As operacdes da Duratex neste primeiro semestre foram

ainda fortemente impactadas pelas perdas na Argentina. O
faturamento consolidado atingiu R$ 485,0 milhées e as
exportacdes totalizaram US$ 19,7 milhdes, valores proximos aos
obtidos no mesmo periodo de 2001.

0 resultado operacional foi de R$ 42,7 milhdes e correspondeu
ao EBITDA de R$ 91,9 milhdes, ligeiramente abaixo do valor de
R$ 94,6 milhdes apresentado no 1° semestre de 2001.

0 lucro liquido foi de R$ 27,1 milhdes, incluindo integralmente o
prejuizo de R$ 24,0 milhées registrado nas operacoes da empresa na
Argentina. A geracao operacional de caixa atingiu R$ 106,3 milhdes.
Na Divisdo Madeira, o volume de vendas cresceu 2% em
relacdo ao ano anterior, apesar da maior oferta de produtos

de aglomerado e MDF no periodo. Foram iniciadas exportacées
requlares de MDF para novos mercados que, beneficiadas pela
variagdo da taxa de cambio, compensaram as redugées de
precos observadas no mercado interno.

0 volume de vendas da Divisao Deca diminuiu 4% em relacdo a

igual periodo de 2001. No mercado interno, a redugdo observada nos
volumes foi provocada pela retragéo do setor da construgo civil,
enquanto no mercado externo a maior queda ocorreu nas exportacoes
para a Argentina, em razdo do quadro recessivo daquele pais.

No periodo, os investimentos totalizaram R$ 1879 milhdes e
foram aplicados na continuidade da expansao das unidades
industriais, abrangendo o inicio da montagem da nova fabrica
de HDF/MDFem Botucatu (SP), com inicio de operacao
previsto para o 1° trimestre de 2003, a finalizacdo das obras

de construcao civil da nova linha de revestimento BP em
Itapetininga (SP), a continuidade das obras de expansao para
instalacdo do novo forno na Unidade Ceramica Sanitaria Il em
Jundiai (SP) e a aquisigdo de 1,8 mil ha de florestas direcionadas

a expansao de Botucatu e Itapetininga.
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ITAUTEC PHILCO

A ltautec Philco apresentou, no periodo, receita bruta de
vendas e servicos de R$ 730,8 milhdes. O lucro liquido foi de

R$ 16,5 milhdes, enquanto, no ano anterior, a empresa
apresentou prejuizo de R$ 6,2 milhdes. A rentabilidade
anualizada foi de 12% sobre o patrimonio liquido do final do
semestre.

A geracao operacional de caixa foi de R$ 76,3 milhdes, enquanto
no ano anterior houve consumo de caixa de R$ 40,8 milhdes. O
EBITDA acumulado de 2002 foi de R$ 68,8 milhdes, superior em
107% ao obtido no 1° semestre de 2001.

O PAR - Plano de Aplicacdo de Recursos da empresa acumulou
no periodo total de R$ 90,0 milhges, sendo R$ 43,3 milhdes

em locacdes de equipamentos para clientes, predominantemente
da area governamental, R$ 23,9 milhdes em desenvolvimento
de tecnologia, R$ 7,8 milndes em imobilizado para automacao
industrial e modernizacdo das plantas industriais e R$ 15,0
milhdes em promocado e propaganda.

Na Itautec, o segmento de micros continua sendo
profundamente afetado pelo mercado gray que opera na
informalidade, tanto na aquisicao de insumos, como na venda
do produto final. Preocupadas com o assunto, a Itautec e mais
nove outras empresas do setor tiveram reunido com o Presidente
da Republica, visando obter algum tipo de acdo para evitar a
continuidade dessa pratica desleal.

0 segmento de automacgao bancaria registrou crescimento de
61% no volume de producao de terminais de auto-atendimento,
em relacao ao 1° semestre de 2001.

Na area de comercializagdo de softwares, destaca-se a instalacéo do
IHC, reconhecido pela Microsoft como a melhor solucéo de Intranet,
em 500 agéncias de um grande banco internacional.

No segmento de automacao comercial destaca-se a venda do SIAC

para uma importante rede de varejo internacional em Portugal.
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Na area de Internet da Itautec.com Servigos foram
desenvolvidos projetos de e-business para empresas das

areas farmacéutica, transportes e varejo, com destaque para

a implantacao de sistema Delivery Internet em um grande
supermercado de Portugal.

A Philco apresentou resultado positivo, no semestre, em funcao
de aumento de volume e melhoria do mix, com maior
participacéo nas vendas de TVs High-End e do DVD. Em maio,
foi lancado um novo modelo de 32" - HDTV - Digital Ready,
com tela totalmente plana, progressive scan, entrada de video
em alta resolucdo e possibilidade de conexdes simultaneas de
até 8 equipamentos, inclusive de computador. Este lancamento
confirma, mais uma vez, o pioneirismo da Philco, no lancamento
de produtos inovadores, antecipando ao consumidor brasileiro
a "Era Digital".

Na Itaucom, os precos de semicondutores no mercado

internacional apresentaram recuperacdo no 1° trimestre, mas

encerraram o semestre no mesmo nivel do final do ano passado.

0 segmento de placas de circuito impresso registrou redu¢do de
faturamento, em funcéo da diminui¢do do mercado automotivo
e da paralisacdo total dos investimentos das empresas do setor
de telecomunicacgées. As exportacdes de placas representaram

39% do total da receita da Adiboard no periodo.

ELEKEIROZ

A'industria quimica é muito sensivel as variacées cambiais,
pois 0s precos de suas matérias-primas e dos seus produtos
acabados estao atrelados ao cambio. Antevemos para o 2°
semestre variacoes significativas no mercado, em fungio do
reflexo dessas variacdes cambiais nesses precos.

Em 08 de maio, a Elekeiroz adquiriu o controle indireto da
Ciquine Cia. Petroquimica, no 3° leilao publico promovido pelo

Banco Central do Brasil no processo de liquidagdo extrajudicial
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do Banco Econémico S.A.. A aquisi¢do foi submetida ao CADE,
nos termos da legislagdo vigente.

A expedicdo total, incluindo a Elekeiroz e a Ciquine, atingiu

o0 novo recorde de 230 mil toneladas, 2% superior a do
primeiro semestre de 2001, e s6 ndo foi maior devido a forte
reversao e retracao dos mercados ocorrida em junho, quando
as vendas foram 180% inferiores as previstas para o més, e ao
nao crescimento das expedicdes da nova controlada em todo o
periodo. Os produtos organicos foram responsaveis por 112 mil
toneladas do total.

A aquisicao da Ciquine possibilitou o retorno da Elekeiroz a
producéo de oxoalcoois, que interrompera no passado com

o fechamento da unidade de lgarassu em Pernambuco,
justamente por ter assinado na ocasido um contrato de longo
prazo com a prépria Ciquine para o fornecimento dessa

importante matéria prima para a producéo de plastificantes.

ITAUSA EMPREENDIMENTOS

O mercado imobiliario sofre ainda com o elevado nivel das taxas
de juros e as incertezas do cenario politico.

O mercado de unidades para uso residencial continua com boa
velocidade de absorcao dos estoques, e com demanda elevada
nos produtos voltados a classe média alta. Ja, no segmento
voltado a ocupagdo comercial, 0 comportamento sazonal ndo
sofreu alteragdo, sendo muito pequena a demanda por novas
areas.

No semestre, como resultado dos investimentos que vém
sendo realizados, o Raposo Shopping apresentou, em relacao
ao mesmo periodo do ano anterior, crescimento de 17,4% na
receita de aluguéis, o que possibilitou significativo incremento

na distribuicdo de recursos aos investidores.
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RECURSOS HUMANOS

A remuneracédo do pessoal, somada aos encargos e beneficios,
totalizou R$ 1.419 milhdes. Os beneficios sociais proporcionados
aos funcionarios e seus dependentes englobam aposentadoria
complementar, alimentacéo, assisténcia médico-odontologica,
servicos de assisténcia social, bolsas de estudo, atividades

de lazer, esporte e cultura, empréstimos a taxas de juros
subsidiadas, seguros, vale-transporte, doacdes e concessdes
especiais, entre outros. Estes beneficios chegaram a

R$ 221 milhdes, destacando-se os Planos de Aposentadoria
Complementar que ja beneficiam 12.185 ex-funcionarios, em
montante de R$ 107 milhdes.

No semestre, as empresas investiram R$ 18,8 milhdes em

programas de educacgao, treinamento e desenvolvimento.
ATUACAO SOCIAL

Na area social destaca-se a atuacao da Fundacdo ltau

Social, cujo foco € criar, desenvolver e apoiar projetos sociais
prioritariamente nas areas de educacao e saude. No semestre,
com investimentos de R$ 4 milhdes, a instituicdo cumpriu mais
uma etapa importante do programa Melhoria da Educacgdo no
Municipio e de seu amplo projeto Educacdo & Participagcdo. Além
disso langou, em abril de 2002, o Prémio Escrevendo o Futuro.
0O programa Melhoria da Educagdo no Municipio, em parceria
com Unicef, Cenpec - Centro de Estudos e Pesquisas em
Educacio, Cultura e Acdo Comunitaria e Undime (Unido dos
Dirigentes Municipais de Educacao), ja atingiu mais de 500
cidades do pais e mais de um milhao de alunos e 40 mil

educadores, desde o seu lancamento em 1999.
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O Programa Parcerias, um componente do projeto Educacéo

& Participagdo, conquistou este ano a adesao de empresas,
instituicoes e fundacdes que propiciardo apoio financeiro,
técnico e pedagogico aos 30 programas finalistas do Prémio
[tau-Unicef 2001. Também teve inicio no semestre a ampliacdo
do Estudo sobre o Perfil dos Programas inscritos no Prémio
[tau-Unicef, que contém informacdes relevantes sobre ONGs
brasileiras.

O Prémio Escrevendo o Futuro conta com a parceria do MEC

- Ministério da Educacao, da Undime - Unido Nacional dos
Dirigentes Municipais de Educacao e da TV Futura, tendo a
coordenacao do Cenpec. Este Prémio estd voltado a alunos da 42
e 57 séries do ensino fundamental reqular de escolas publicas de
todo o Brasil, com o objetivo de desenvolver o gosto pela escrita.
Seus objetivos vdo muito além da premiago, estando previstos
em seu planejamento acées para formacédo dos educadores
como a "Jornada Itau de Escrita”, que sdo oficinas de produgdo
de textos para alunos e professores; elaboracao de subsidios

e orientacdes para as escolas participantes; e valorizacio e
ampliacdo do universo cultural dos participantes.

No semestre, a Fundagéo Itau Social conquistou o "Prémio

Top Social 2001", da Associacdo dos Dirigentes de Vendas e
Marketing do Brasil, pelo Projeto "Saude & Cidadania” e o
"Prémio Marketing Best de Responsabilidade Social’, da Editora
Referéncia e da Fundacao Getulio Vargas, com o Programa

“Melhoria da Educacédo no Municipio”.
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RELATORIO DA ADMINISTRACAO

ATUACAO CULTURAL AGRADECIMENTOS

0 Itau Cultural tem a vocacgao de “fomentar, articular e difundir Agradecemos aos senhores acionistas pelo apoio e confianca

conhecimento, producao e distribui¢do das artes com novas com que sempre nos tém distinguido. Aos clientes de nossas
tecnologias para ampliar 0 acesso e colaborar com o processo empresas, agradecemos pela fidelidade e pela receptividade
de participagdo social". as inovacdes realizadas em seus varios produtos e servicos.
No semestre, sua sede em Sdo Paulo foi remodelada e ganhou Cumprimentamos nossos funcionarios € colaboradores, pela
espacos mais amplos e recursos tecnologicos mais modernos sempre dedicada e competente realizacdo de seu trabalho.

para oferecer aos visitantes uma programacao regular e com

multiplas expressoes da producao artistica contemporénea, além  (Aprovado na Reunido do Conselho de Administracdo em
de oficinas educativas para criancas e um ambiente com 12/08/2002).
novidades cibernéticas para os jovens.

A partir de maio, quando houve a reabertura da sede, foram

realizadas 14 palestras e oficinas, 3 exposicoes, 3 espetaculos e

29 mostras de cinema e video e outras atividades que tiveram a

participacdo de mais de 37 mil visitantes.

Reafirmando seu compromisso com a comunidade, o Itau

Cultural firmou em janeiro acordo com o Ministério da Educagao

no projeto “Laboratorio dos Sentidos". O projeto piloto esta

sendo executado em 40 escolas de Goias, Santa Catarina,

Pernambuco e Paraiba.
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BALANCO PATRIMONIAL CONSOLIDADO

Em milhares de Reais
ATIVO 30.06.2002 30.06.2001

Circulante e Realizavel a Longo Prazo

Disponivel 2.111.008 1.663.849
Aplicacdes Interfinanceiras de Liquidez 13.470.590 7.373.642
Operacées de Crédito 22.910.543 20.041.474
Aluguéis e Arrendamentos 1.118.054 1.193.647
Contas e Duplicatas a Receber 16.924.067 15.338.461
Titulos e Valores Mobiliarios 20.793.916 19.814.630
Estoques
Produtos 398.300 385.720
Imoveis 46.290 39.758
Despesas Antecipadas 509.797 193.673
Relagdes Interbancarias de Controladas 7.137.920 7.495.063
Total 85.420.485 73.539.917
Permanente
Investimentos 992.928 761.155
Imobilizado
De Uso Proprio 3.408.063 3.239.936
De Locacdo 56.135 24.537
Reservas Florestais 75.212 73.403
Diferido 320.238 240.959
Total 4.852.576 4.339.990
TOTAL 90.273.061 77.879.907
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Em milhares de Reais

PASSIVO 30.06.2002 30.06.2001
Circulante e Exigivel a Longo Prazo
Recursos Captados por Controladas
Moedas Estrangeiras 8.752.931 7.628.885
Moeda Nacional 33.808.248 32.859.013
Mercado Aberto 12.750.308 9.448.390
Instrumentos Financeiros e Derivativos 654.370 -
Obrigacdes por Empréstimos
Moedas Estrangeiras 394.385 497.317
Moeda Nacional 539.780 443.542
Compromissos Imobiliarios 1.269 2.482
Dividendos a Pagar 258.549 426.845
Obrigacdes Fiscais e Previdencidrias 1.685.751 1.453.265
Provisées e Contas a Pagar 14.072.314 9.363.233
Relagdes Interbancarias de Controladas 3.111.976 3.302.408
Provisdes Técnicas de Seguros, Previdéncia e Capitalizacédo - Comprometidas 507.549 452.570
Total 76.537.430 65.877.950
Provisdes Técnicas de Seguros, Previdéncia e Capitalizacdo
em Controladas - Ndao Comprometidas 2.951.025 2.412.245
Resultado de Exercicios Futuros 191.170 176.988
PATRIMONIO LiQUIDO
Patriménio Liquido Referente as Participagées
Minoritarias nas Subsidiarias 4.961.449 4.520.890
Patrimonio Liquido da Controladora
Capital Social 3.000.000 2.316.939
Reservas de Capital 25.073 25.392
Reservas de Reavaliacdo 54.100 55.184
Reservas de Lucros 2.558.528 2.494.319
Ajuste ao Valor de Mercado - TVM e Derivativos (5.714) -
Total do Patriménio Liquido da Controladora 5.631.987 4.891.834
Patrimodnio Liquido do Conglomerado Itatsa 10.593.436 9.412.724
TOTAL 90.273.061 77.879.907
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DEMONSTRACAO CONSOLIDADA DO RESULTADO DO PERIODO

Em milhares de Reais

1°.01 a 30.06.2002

1°.01 a 30.06.2001

Receitas Operacionais 16.366.840 12.117.525
Despesas Operacionais (14.647.703) (10.606.551)
Resultado Operacional 1.719.137 1.510.974
Resultado Nao Operacional (53.981) 36.156
Resultado Antes da Tributacdo sobre o Lucro e Participacdes 1.665.156 1.547.130
Imposto de Renda e Contribuicdo Social

Devidos Sobre Operagdes do Periodo (559.157) (386.413)

A Compensar Referentes a Adicoes Temporarias 278.416 256.034
Resultado Extraordinario

Da Controladora (92.319) 247150

Referente a Participacdo Minoritaria nas Subsidiarias (13.039) 119.261
Participacées no Lucro

Empregados (63.700) (105.443)

Administradores - Estatutarias (31.095) (22.960)
Lucro Liquido Referente a Participagdo Minoritaria nas Subsidiarias (588.840) (802.648)
Lucro Liquido da Controladora 595.422 852.111

Lucro Liquido da Controladora 595.422 852.111

Lucro Liquido Referente a Participacdo Minoritaria nas Subsidiarias 588.840 802.648
LUCRO LiQUIDO DO CONGLOMERADO ITAUSA 1.184.262 1.654.759
Numero de Acoes em Circulagdo (em milhares) 3.148.803 3.070.505
Lucro Liquido da Controladora por Lote de Mil AcGes (R$) 189,09 27751
Valor Patrimonial da Controladora por Lote de Mil Acdes (R$). 1.788,61 1.593,17

LUCRO LiQUIDO RECORRENTE CONTROLADORA 687.741 604.961

EVOLUCAO DO LUCRO LIQUIDO RECORRENTE CONTROLADORA 13,7%

RESULTADO EXTRAORDINARIO (92.319) 247.150

TOTAL CONTROLADORA. 595.422 852.111
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NOTAS EXPLICATIVAS

NOTA 1 - CONTEXTO OPERACIONAL

A ITAUSA INVESTIMENTOS ITAU S.A. tem por objeto apoiar

as empresas de cujo capital participar, através de estudos,
analises e sugestdes sobre a politica operacional e os projetos
de expansao das aludidas empresas mobilizando recursos para o
atendimento das respectivas necessidades adicionais de capital
de risco mediante subscricdo ou aquisicdo de valores mobiliarios
que emitirem, objetivando o fortalecimento da respectiva
posicao no mercado de capitais e atividades correlatas

ou subsididrias de interesse das mencionadas sociedades,

excetuadas as privativas de instituicdes financeiras.

NOTA 2 - APRESENTACAQ DAS DEMONSTRACOES
CONTABEIS

As demonstracdes contabeis consolidadas da Itausa -
Investimentos Itau S.A. - (ITAUSA) e de suas controladas
(ITAUSA CONSOLIDADO) foram elaboradas de acordo com a Lei
das Sociedades por Acdes e normativos da Comissdo de Valores
Mobiliarios (CVM), da Superintendéncia de Seguros Privados
(SUSEP) e do Banco Central do Brasil (BACEN), que incluem
praticas e estimativas contabeis no que se refere a constituicdo
de provisoes.

As demonstrac6es contabeis consolidadas estao sendo
apresentadas sem a segregacgdo entre Circulante e Longo Prazo,

consistentemente com as apresentacées trimestrais anteriores.

NOTA 3 - DEMONSTRACOES CONSOLIDADAS

As demonstracoes contabeis consolidadas abrangem a ITAUSA
e suas controladas diretas e indiretas, dentre as quais
destacam-se:

Banco Itau S.A. (Itat); Banco Itau Europa, S.A. (BIE); Banco
Banerj S.A. (Banerj); Banco Banestado S.A. (Banestado); Banco
BEG S.A. (BEG) (a); Banco Bemge S.A. (Bemge); Banco Itau
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Periodo de 1°.01 a 30.06.2002
(Em Milhares de Reais)

AS DEMONSTRACOES CONTABEIS CONSOLIDADAS

Buen Ayre S.A. (Itau Buen Ayre); Itau Seguros S.A. (Itauseg);
Itau Capitalizacdo S.A. (Itaucap); Duratex S.A. (Duratex);
Elekeiroz S.A. (Elekeiroz); Itautec Philco S.A. (Itautec); Itatsa

Empreendimentos S.A. (Itausa Empreendimentos).

(a) Nova denominagdo social do Banco do Estado de Goids S.A, adquirido pela
controlada Itau, em 04.12.2001.

NOTA 4 - RESUMO DAS PRINCIPAIS
PRATICAS CONTABEIS

a) Consolidagdo-0s—saldos: significativos das contas
patrimoniais e os valores das transagées, entre as empresas
consolidadas, foram eliminados. A diferenca no Lucro Liquido

e Patrimonio Liquido entre ITAUSA e ITAUSA CONSOLIDADO
decorre do efeito da adocao de critérios distintos na amortizagao
de dgio originado na aquisicdo de investimentos e na
constituicao de créditos tributarios da controlada ITAU, bem
como de agios proprios e de outras controladas, e da eliminacdo
dos lucros ndo realizados decorrentes de negocios entre as
empresas consolidadas, cujos tributos correspondentes foram
diferidos.

b) Aplicagdes Interfinanceiras de Liquidez, Empréstimos,
Titulos Descontados, Financiamentos, Recursos Captados
por Controladas, Captagdes no Mercado Aberto e demais
Operacoes Ativas e Passivas - As operacées com clausula

de atualizagdo monetaria/cambial estdo registradas a valor
presente, calculadas "pro rata die" com base na variagdo do
indexador pactuado, observado, nos financiamentos imobiliarios,
o valor presente das prestacées contratuais vincendas. As
operacdes com encargos pré-fixados estao registradas a valor
futuro, retificadas por conta redutora dos rendimentos/encargos

a apropriar.As operacdes de Empréstimos, Titulos Descontados
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NOTAS EXPLICATIVAS

e Financiamentos das empresas financeiras sao atualizadas
("accrual") até o 60° dia de atraso, e a receita decorrente

da recuperacao de operacdes levadas anteriormente a prejuizo
("write-offs"), esta classificada na linha de Receitas de

Operacées de Crédito.

c) Titulos e Valores Mobiliarios - Nas controladas
caracterizadas como instituicoes financeiras, empresas de
seguros, previdéncia e capitalizacso e suas controladas (Area
Financeira e de Seguros), a partir de 30.06.2002, inclusive, de
acordo com normativos do BACEN e da SUSEP, os titulos e
valores mobiliarios passaram a ser classificados nas seguintes
categorias:

- titulos para negociagdo - titulos e valores mobiliarios
adquiridos com o proposito de serem ativa e freqiientemente
negociados, ajustados pelo valor de mercado em contrapartida
ao resultado do periodo;

- titulos disponiveis para venda - titulos e valores mobiliarios
que nao se enquadrem como para negociagdo nem como
mantidos até o vencimento, ajustados pelo valor de mercado em
contrapartida a conta destacada do patriménio liquido; e

- titulos mantidos até o vencimento - titulos e valores
mobilidrios, exceto acdes nao resgataveis, para os quais

haja intencdo ou obrigatoriedade e capacidade financeira da
instituicdo para sua manutencao em carteira até o vencimento,
avaliados pelos custos de aquisicao, acrescidos dos rendimentos
em contrapartida ao resultado do periodo.

Os ganhos e perdas de titulos disponiveis para venda,

quando realizados, serao reconhecidos na data de negociacéo
na demonstracdo do resultado, em contrapartida de conta
especifica do patrimonio liquido.

Os declinios no valor de mercado dos titulos e valores

mobilidrios disponiveis para venda e dos mantidos até o
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vencimento, abaixo dos seus respectivos custos, relacionados

a razbes consideradas ndo temporarias, serédo refletidos no
resultado como perdas realizadas.

Na ITAUSA e nas controladas n3o financeiras (Area Industrial)
estao escriturados ao custo de aquisico atualizado e ajustado por

provisdo para refletir o valor de mercado, quando este for inferior.

d) Instrumentos Financeiros Derivativos - Nas controladas do
ramo financeiro, a partir de 30.06.2002, inclusive, de acordo
com os normativos do BACEN, os Instrumentos Financeiros
Derivativos passaram a ser classificados, na data de sua
aquisicao, de acordo com a intencdo da administracdo em
utiliza-los como instrumento de protegéo (hedge) ou néo.

As operacdes que utilizam instrumentos financeiros, efetuadas
por solicitacao de clientes, por conta propria, ou que ndo
atendam aos critérios de protecdo (principalmente derivativos
utilizados para administrar a exposicao global de risco), s&o
contabilizadas pelo valor de mercado, com os ganhos e as
perdas realizados e ndo realizados, reconhecidos diretamente na
demonstrac¢do do resultado.

Os derivativos utilizados para proteger exposicoes a risco ou
para modificar as caracteristicas de ativos e passivos financeiros
que sejam altamente correlacionados no que se refere as
alteracdes no seu valor de mercado em relacdo ao valor de
mercado do item que estiver sendo protegido, tanto no inicio
quanto ao longo da vida do contrato e considerado efetivo na
reducdo do risco associado a exposicao a ser protegida, sao
classificados como hedge de acordo com sua natureza:

- Hedge de Risco de Mercado - Os ativos e passivos
financeiros, bem como os respectivos instrumentos financeiros
relacionados sdo contabilizados pelo valor de mercado com os
ganhos e as perdas realizados e ndo realizados, reconhecidos

diretamente na demonstracdo-do resultado.
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NOTAS EXPLICATIVAS

- Hedge de Fluxo de caixa - A parcela efetiva de hedge

dos ativos e passivos financeiros, bem como os respectivos
instrumentos financeiros relacionados, sdo contabilizados pelo
valor de mercado com os ganhos e as perdas realizados e ndo
realizados, deduzidos quando aplicavel, dos efeitos tributarios,
reconhecidos em conta especifica de reserva no patriménio
liquido. A parcela nao efetiva do hedge é reconhecida

diretamente na demonstracao do resultado.

e) Os efeitos da aplicagdo dos procedimentos descritos nas
notas 4c e 4d acima, nas controladas da Itadisa da Area
Financeira e de Seguros, refletidos por estas em conta destacada
dos seus patrimonios liquidos ou em contas de resultado,

foram igualmente registrados diretamente no patriménio liquido
ou no resultado de equivaléncia patrimonial da controladora

proporcionalmente ao percentual de participacéo.

f) Proviséo para Créditos de Liquidagdo Duvidosa -
Constituida com base na analise dos riscos de realizacdo dos
créditos, em montante considerado suficiente para cobertura de
eventuais perdas. Para as controladas do ramo financeiro, foram
atendidas as normas estabelecidas pela Resolucao n° 2.682 do
BACEN de 21.12.1999, dentre as quais se destacam:

- As provisdes sao constituidas a partir da concessao do crédito,
baseadas na classificacao de risco do cliente, em funcao da
analise periodica da qualidade do cliente e dos setores de
atividade e nao apenas quando da ocorréncia de inadimpléncia;
- Considerando-se exclusivamente a inadimpléncia, os
write-offs podem ser efetuados ap6s 360 dias do vencimento
do crédito ou ap6s 720 dias, para as operacdes com prazo a

decorrer superior a 36 meses.
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Outros fatores ligados & analise da qualidade do cliente/crédito,
podem provocar write-offs antes desses prazos, porém nunca

antes de 180 dias do vencimento.

g) Investimentos - Em controladas e coligadas estdo
avaliados pelo método de equivaléncia patrimonial, sendo

as demonstra¢des contabeis das controladas no exterior,
adaptadas aos critérios contabeis vigentes em nosso Pais e
convertidas para Reais. Os demais estdo registrados pelo valor

de custo, corrigido monetariamente até 31.12.1995.

h) Imobilizado - Demonstrado ao custo de aquisicdo

ou construcdo, menos depreciacdo acumulada, corrigidos
monetariamente até 31.12.1995 e ajustado a valor de mercado,
para os imoveis relacionados as operacées de sequros,
previdéncia privada e capitalizacdo, por reavaliacdo suportada
por laudos técnicos. As depreciacées sao calculadas pelo

método linear, sobre o custo corrigido, as sequintes taxas anuais:

%
Iméveis de uso 4
Instalacdes, moveis e equipamentos de
uso e sistemas de seguranca,
transporte e comunicacdo 10 a 25
Sistemas de processamento de dados 20 a 50

i) Diferido - Os gastos diferidos de organizagdo e

expansado correspondem basicamente a benfeitorias em imoveis
de terceiros, amortizados linearmente com base no prazo de
locacéo, e aquisicao e desenvolvimento de logiciais, amortizados
linearmente com base nos prazos dos contratos, limitados a

cinco anos.
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j) Provisdes Técnicas de Seguros, Previdéncia e Capitalizagdo

- Comprometidas: correspondem, basicamente, nos ramos de
seguros as provisoes de sinistros a liquidar constituidas com
base nas notificacées de sinistros em valor suficiente para
fazer face aos compromissos futuros e complementada pela
provisao para sinistros ocorridos mas nao avisados - IBNR.
Nos segmentos de Previdéncia e Capitalizacdo correspondem a
valores de beneficios e resgates solicitados e ndo pagos até a
data do balanco ou de exigibilidades conhecidas ou calculaveis,

acrescidas, quando aplicavel, dos correspondentes encargos.

- Ndo comprometidas: correspondem, nos ramos de seguros,
a provisées de prémios ndo ganhos calculadas de acordo com
os critérios estabelecidos pela Resolugcdo CNSP ne 59/2001 e a
provisao matematica para o ramo vida individual, calculada com
base em estudo atuarial e visa garantir compromissos futuros.
Nos segmentos de Previdéncia e Capitalizagdo as provisoes
técnicas sdo constituidas mediante aplicacdo de formulas
matematicas, calculadas por atudrio e consubstanciadas em

notas técnicas atuariais aprovadas pela SUSEP.
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k) Imposto de Renda, Contribuicdo Social, PIS e COFINS -
Provisionados as aliquotas abaixo demonstradas, consideram,
para efeito das respectivas bases de calculo, a legislagao vigente

pertinente a cada encargo.

Imposto de Renda 15,00%
Adicional de Imposto de Renda 10,00%
Contribuicdo Social 8,00%
Adicional de Contribuicdo Social 1,00%
PIS 0,65%
COFINS 3,00%

Os valores sob discusséo judicial permanecem integralmente

provisionados.

NOTA 5 - TITULOS E VALORES MOBILIARIOS E
INSTRUMENTOS FINANCEIROS DERIVATIVOS -
AREA FINANCEIRA

Apresentamos a sequir a composicdo da carteira de Titulos e
Valores Mobilidrios e de Instrumentos Financeiros Derivativos
das controladas da Area Financeira e de Sequros, classificados
de acordo com as novas regras do BACEN e da SUSEP,
demonstrados pelos seus valores de custo e de mercado, bem
como os efeitos registrados diretamente no patriménio liquido

das controladas e da Itausa.
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NOTAS EXPLICATIVAS

Periodo de 1°.01 a 30.06.2002
(Em Milhares de Reais)

Provisdo para Ajuste a Valor de

Custo Valor de Mercado refletida no:
Mercado Patrimonio
Resultado ..
Liquido

Titulos para Negociagdo 9.377.557 9.232.585 (144.972) -
Instrumentos Financeiros Derivativos 848.923 528.530 (320.393) <
Titulos Disponiveis para Venda 11.131.150 10.522.120 - (609.030)
Titulos mantidos até o Vencimento 131.273 131.273 - -
SUBTOTAIS 21.488.903 20.414.508 (465.365) (609.030)
Créditos Tributarios - - - 214.694
TOTAL DO AJUSTE A VALOR DE MERCADO - - - (394.336)
Reclassificacdo da Provisdo Adicional - 550.000 - 550.000
Reclassificacdo do Crédito Tributario - - - (187.000)
TOTAL RECLASSIFICADO - 550.000 - 363.000
Provisdo Adicional (excedente ao minimo requerido) (*) (1.147.000) - -
TOTAIS 21.488.903 19.817.508 - (31.336)
Participacdo de Minoritarios (25.622)
Valor Destacado no Patriménio Liquido da Itausa (5.714)

(*). Provisdo adicional para fazer face a riscos futuros decorrentes de oscilagées nas cotagdes. Neste semestre foi reclassificada parte dessa provisdo, no montante de R$ 550.000,
em contrapartida a conta de Patriménio Liquido - Ajuste de Valor de Mercado - TVM e Derivativos que reflete os efeitos da implantagdo dos critérios estabelecidos pela Circular
BACEN 3.068/2001. Além disso, essa provisdo foi aumentada em R$ 467.000 para neutralizar o ganho cambial do "hedge” efetuado para o pagamento referente & compra do
Banco Sudameris S.A., que excedeu a variag¢do da taxa dos Depdsitos Interfinanceiros no periodo, de modo a néo distorcer o montante, em Reais, do dgio a ser apurado quando
da concretizagdo da aquisicdo e em R$ 130.000 para riscos de oscilagdes futuras nas cotagdes dos demais titulos.

A adaptagdo aos novos critérios de classificagdo de Titulos e
Valores Mobiliarios e dos Instrumentos Financeiros Derivativos
provocou efeitos no Lucro Liquido e no Patriménio Liquido das
controladas da Area Financeira, cujos reflexos na [TAUSA foram
de R$ 160.700 e R$ 12.163 respectivamente.

No Lucro Liquido, o efeito foi provocado basicamente pelo ajuste
a mercado de Titulos Disponiveis para Venda, ndo reconhecido

no resultado, e pelo ajuste a mercado dos Instrumentos
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Financeiros Derivativos (Swap) que, pelas normas até entdo
vigentes, ndo era exigido. No Patriménio Liquido, o efeito
decorreu basicamente em fungdo das inovacées da nova norma
que passou a contemplar os ganhos decorrentes dos ajustes

a mercado das carteiras de titulos e o ajuste a mercado

dos Instrumentos Financeiros Derivativos (Swap), tendo-se
destacado a parcela correspondente a ganhos apurados até

31.12.2001, como ajustes de exercicios anteriores.
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NOTAS EXPLICATIVAS Periodo de 1°.01 a 30.06.2002
(Em Milhares de Reais)

NOTA 6 - IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUICAO SOCIAL

a) Os encargos com Imposto de Renda e Contribuicdo Social incidentes sobre as operacdes do periodo sdo demonstrados a sequir:

1°.01 a 30.06.2002  1°.01 a 30.06.2001

Resultado Antes do Imposto de Renda e Contribui¢do Social 1.665.156 1.547.130
Encargos (Imposto de Renda e Contribuicdo Social) as
aliquotas de 25% e 9% respectivamente ) (566.153) (526.024)

Acréscimos/Decréscimos aos encargos de Imposto de Renda e Contribuicdo Social decorrentes de:

(Inclusdes) Exclusbes Permanentes 260.612 380.241
Participacdes em Coligadas 67.440 7.263
Juros sobre o Capital Proprio 76.369 193.459
Despesas/Provisdes Indedutiveis e Outras 116.803 179.519

(Inclusdes) Exclusdes Temporarias (249.856) (227.384)
Provisdo para Créditos de Liquidagdo Duvidosa (82.941) (86.666)
Provisdes Trabalhistas, Contingéncias Fiscais e Outras (166.915) (140.718)

Outros Ajustes: (3.760) (13.246)
Imposto de Renda de Subsidiarias no Exterior (3.760) (13.246)

Imposto de Renda e Contribui¢do Social devidos sobre operacdes do Periodo (559.157) (386.413)
Imposto de Renda na Fonte sobre distribuicio de Juros sobre Capital Proprio (40.138) (65.629)

Total do Encargo do Imposto de Renda e Contribui¢do Social devidos (599.295) (452.042)

(*) Conforme Nota 4k.
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b) Abaixo, composicao dos ajustes contabeis relativos ao Imposto de Renda e Contribuicdo Social a compensar,

referentes a adicées temporarias:

1°.01 a 30.06.2002  1°.01 a 30.06.2001

Imposto de Renda e Contribuicdo Social a Compensar referentes a adigdes temporarias 278.416 256.034

Créditos Tributarios:

Constituicdo (Reversdo) sobre Adicdes [ Exclusdes Temporarias 249.856 159.877
Constituicio (Reversao) Sobre Prejuizo Fiscal e Base Negativa de Contribuicio Social (14.524) 67.291
Constituicdo (Reversdo) Sobre Outros 43.084 28.866

¢) O saldo de Créditos Tributarios e Qbrigacdes Fiscais Diferidas (Imposto de Renda e Contribuicdo Social), esta representado por:

Movimentacéo

31.12.2001 Liquida 30.06.2002
Créditos Tributarios
Diferencas tempordrias, representadas por:
Proviséo para Créditos de Liquidagdo Duvidosa 822.992 96.946 919.938
ProvisGes para Desvalorizagdo de TVM/Dep. Interfinanceiros 241.219 164.806 406.025
Provisdo de Juros sobre Capital Proprio 88.755 (44.768) 43.987
Provisées para Contingéncias Fiscais 216.028 13.320 229.348
Provisdes Trabalhistas 181.497 29.708 211.205
Provisées para Contingéncias Civeis 73914 19.715 93.629
Provisdes para Imoveis 44.898 2.372 47.270
Prejuizos Fiscais e Bases Negativas de Contribui¢do Social 796.668 (14.523) 782.145
Outros 413.080 35.285 448.365
TOTAL 2.879.051 302.861 3.181.912
Obrigacdes fiscais diferidas
Diferencas Temporarias, representadas por:
Superveniéncia de Depreciacdo - Leasing 185.107 37.967 223.074
Reserva de Reavaliacéo 19.594 (407) 19.187
Tributacao sobre Resultados de Subsidiarias no Exterior 8.280 3.759 12.039
Tributagdo de resultados no exterior - Ganhos de Capital 38.221 14.093 52314
Outras 292 1.017 1.309
TOTAL 251.494 56.429 307.923
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d) A estimativa das parcelas de realizacdo do total de
créditos tributarios, existentes em 30.06.2002, de acordo com a
expectativa de geracédo de lucros tributaveis futuros, com base
no historico de rentabilidade e em estudo técnico de viabilidade
sao de 10,29% no primeiro ano; 17,6% no segundo ano; 16,1%
no terceiro ano; 10,0% no quarto ano; 10,1% no quinto ano;

26,6% entre o sexto e o oitavo ano e 9,4% no nono ano.

NOTA 7 - PATRIMONIO LiQUIDO - ITAUSA

a) Acdes

0O capital social esta representado por 3.148.802.782
(3.070.505.414 em 30.06.2001) agdes escriturais nominativas,
sendo 1.156.079.213 (1.127.332.427 em 30.06.2001) acdes
ordinrias e 1.992.723.569 (1.943.172.987 em 30.06.2001) agdes
preferenciais.

Em AGO de 29.04.2002, foi aprovado aumento de capital de

R$ 2.316.939 para R$ 2.851.235, sem emissdo de agdes,
mediante capitalizacdo de Reservas consignadas no balanco de
31.12.2001.

Ainda em AGO de 29.04.2002, foi aprovado aumento de capital
da ITAUSA, passando de R$ 2.851.235 para R$ 3.000.000,

com emissao de 78.297.368 novas acoes, sendo: 28.746.786
ordinarias e 49.550.582 preferenciais, integralizadas ao preco de
R$ 1,90 por acdo, em dinheiro ou mediante compensacao de
créditos originarios de juros sobre o capital proprio, declarados
pela ITAUSA. O referido aumento do capital foi homologado em
AGE de 1°.07.2002.

b) Dividendos
Os acionistas tém direito a dividendo minimo obrigatério de
25% do Lucro Liquido, ajustado conforme disposto na Lei

das Sociedades por Acdes. As acdes de ambas as espécies
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participardo dos lucros distribuidos em igualdade de condicées,
depois de assegurado as ordinarias dividendo igual ao minimo
prioritario a ser pago as acdes preferenciais.

A antecipacao trimestral do dividendo minimo obrigatério, paga
na forma de juros sobre o capital proprio, passou a R$ 4,00

(Quatro Reais) por lote de mil acées, a partir de 1°.07.2002.

NOTA 8 - PARTES RELACIONADAS

As operacoes realizadas entre partes relacionadas sao
efetuadas a valores, prazos e taxas médias usuais de

mercado, vigentes nas respectivas datas, € em condi¢des de
comutatividade.

As operacdes envolvendo a ITAUSA e suas Controladas, foram
eliminadas e consideram, ainda, a auséncia de risco.

As partes relacionadas ndo consolidadas sao as seguintes:

e Os controladores da ITAUSA:

® A Fundacao Itaubanco, a Fundacao Duratex, a Fundacao
[tausa Industrial, o FUNBEP - Fundo de Pensao Multipatrocinado
e a Caixa de Previdéncia dos Funciondrios do BEG

(PREBEG), entidades fechadas de previdéncia complementar,
que administram planos de aposentadoria complementar
patrocinados pela ITAUSA efou por suas controladas, conforme
Nota 12a; e

® A Fundacao Itau Social e o Instituto Itau Cultural - IIC,
entidades mantidas pela controlada Itau para atuacao nas suas
respectivas areas de interesse. Durante o-periodo, as empresas
consolidadas efetuaram doagdesao IIC no montante de

R$ 10.350.

As operacoes com tais partes relacionadas ndo sao relevantes
no contexto global das operacdes da ITAUSA e, além daquelas j

referenciadas acima, se caracterizam basicamente por:
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e Transacdes bancarias em regime normal de operacées, com
observancia irrestrita das limitaces impostas pelas normas

do BACEN, tais como movimentacéo de contas correntes,
aplicac6es e resgates de titulos e valores mobilidrios e prestacdo
de servicos de custddia/administracdo de carteira.

® Locagdo de imdveis junto a Fundacéo Itaubanco, FUNBEP e
PREBEG.

NOTA 9 - INSTRUMENTOS FINANCEIROS

a) Derivativos

A globaliza¢do dos mercados nos ultimos anos proporcionou

um alto nivel de sofisticacdo nos produtos financeiros utilizados.
Como conseqiiéncia deste processo, houve uma crescente demanda
por instrumentos financeiros derivativos para administrar riscos de
mercado resultantes basicamente de flutuacdes em taxas de juros,
cambio e precos de ativos. Desta forma as controladas da ITAUSA
vém operando de forma intensa nos mercados derivativos, tanto no
atendimento as crescentes necessidades de seus clientes, como na
execucao de sua politica de gestao de riscos. Tal politica baseia-se na
utilizaco dos instrumentos derivativos como forma de minimizacao
dos riscos resultantes das operacdes comerciais e financeiras.

Os derivativos negociados séo adquiridos para duas funcoes basicas:
- Hedge - para realizacdo de hedge de portfolio estrutural;

- Trading - servindo de instrumentos para assumir posi¢ées
proprietarias e de gestao de riscos dos derivativos negociados
com grandes clientes.

A maior parte dos contratos de derivativos negociados com clientes,
no Brasil, sao de operac6es de swap e futuros, todas registradas

na Bolsa de Mercadorias e Futuros (BM &F) ou na Central de
Custddia e de Liquidagéo Financeira de Titulos (CETIP). Os contratos
futuros de Dl e dolar da BM &F sdo utilizados principalmente como

instrumentos para trava de taxas de financiamentos oferecidos a
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clientes por prazos ou moedas descasados com os dos recursos
utilizados para fundea-los. No exterior, séo realizadas operacées
com contratos derivativos de futuros, termo, opcoes e swaps com
registro principalmente nas Bolsas de Chicago, Nova York e Londres.
Os principais fatores de risco dos derivativos assumidos em
30.06.2002 eram relacionados a taxa de cambio, taxa de juros,
cupom de délar e de TR, Libor e renda variavel. O gerenciamento
destes e de outros fatores de risco de mercado esta apoiado

em infra-estrutura de modelos deterministicos e estatisticos
sofisticados. Com base neste modelo de gestéo, as controladas
tém conseguido, com a utilizagdo de operacdes envolvendo
derivativos, maximizar as relacdes risco e retorno, mesmo em
situacdes de grande volatilidade.

Normalmente os precos cotados em bolsa séo os melhores
estimadores de Valor Justo dos Instrumentos Financeiros. No
entanto nem todos os instrumentos possuem liquidez ou mesmo
cotacdes, sendo necessaria neste caso a adocdo de estimativas de
valor presente e outras técnicas de precificacdo. Para a obtencao
destes valores de mercado, s30-adotados os sequintes critérios:

- Futuros e Termo: cotacdes em bolsas;

- Swaps: estima-se o fluxo de caixa de cada uma de suas partes
descontadas a valor presente, conforme as correspondentes
curvas de juros, obtidas com base nos pregos da BM&F e/ou
nos precos de mercado dos titulos publicos para as operacoes do
Brasil, € nos precos das bolsas internacionais para as operacées
realizadas no exterior.

- Opgdes: modelos estatisticos que incorporam.o
comportamento da volatilidade do preco do ativo objeto, as
taxas de juros, o preco de exercicio e o preco spot da mercadoria
como o modelo de Black & Scholes.

As posicoes desses instrumentos financeiros tém seus valores
referenciais registrados em contas de compensagéo e os ajustes/

prémios em contas patrimoniais.
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0 quadro a seguir resume o valor referencial atualizado ao preco de mercado e as respectivas exposicées liquidas no balango

patrimonial para os instrumentos financeiros deivativos.

ITAUSA
CONTA DE COMPENSACAO CONTA PATRIMONIAL VALOR ~ VALOR DE AJUSTE AO
VALOR REFERENCIAL A RECEBER/RECEBIDO MERCADO VALOR DE
(A PAGAR/PAGO) MERCADO
30.06.2002 30.06.2001 30.06.2002 30.06.2001 30.06.2002  30.06.2002
Contratos de futuros 46.627.524 46.826.818 (10.926) (10.113) (10.926) -
Compromissos de compra 22.255.335 23.859.366 (41.279) (52.783) (41.279) -
Compromissos de venda 24.372.189 22.967.452 30.353 42,670 30.353 -
Contratos de swaps (42.323) (120.494) (200.145) (157.822)
Posicéo ativa 16.999.998 8.783.325 721.716 209.413 377.088 (344.628)
Posicdo passiva 17.042.321 8.903.819 (764.039) (329.907) (577.232) 186.806
Contratos de opgdes 3.988.627 7.189.123 (12.439) (85.928) (27.445) 15.006
De compra - posi¢do comprada 1.644.780 1.787.634 (75.573) (48.461) (104.632) 29.059
De venda - posicdo comprada 840.816 1.997.581 (6.216) (91.411) (625) (5.591)
De compra - posicdo vendida 716.655 1.988.337 16.766 6.338 26.168 (9.402)
De venda - posicédo vendida 786.376 1.415.571 52.584 47.606 51.644 940
Termo 54.328 122.440 55.095 767
Compromisso de venda 54.328 122.440 55.095 767
ATIVO 857.833 471.725 537.440 (320.393)
PASSIVO (833.389) (383.851) (655.044) 178.344
TOTAL 24.444 87.874 (117.604) (142.049)

Os contratos de futuros, swaps, opcoes e termo possuem os seguintes vencimentos em dias:

Compensacao 0-30 31-180 181 - 365  Acima de 365 30.06.2002  30.06.2001
Futuros 2.846.537 16.537.771 7.780.411 20.462.805 46.627.524 46.826.818
Swaps 1.761.951 5.279.931 3.422.151 5.814.249 16.278.282 8.573.912
Opcdes 487.000 1.690.044 1.182.533 629.050 3.988.627 7.189.123
Patrimonial - Mercado 0-30 31 -180 181 - 365  Acima de 365 30.06.2002
Futuros (5.877) (21.156) (26.114) 42.221 (10.926)
Swaps - ativo 56.429 125.248 37.872 157.539 377.088
Swaps - passivo (109.781) (236.109) (132.855) (98.487) (577.232)
Opcdes - ativo 10.847 52.565 9.181 32.663 105.257
Opgdes - passivo (3.276) (26.976) (16.181) (31.379) (77.812)
Termo 21.612 20.360 13.123 - 55.095
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b) Valor de Mercado

As demonstraces contabeis sdo-elaboradas com base em
critérios contabeis, que pressupdem a continuidade normal das
operacdes da ITAUSA e de suas controladas.

0 valor contabil relativo a cada instrumento financeiro,
constante ou ndo do balanco patrimonial, quando comparado

com o valor que se poderia obter na sua negociacdo em um

Periodo de 1°.01 a 30.06.2002
(Em Milhares de Reais)

mercado ativo ou, na auséncia deste, com o valor presente
liquido dos fluxos de caixa futuros ajustados com base

na taxa de juros vigente no mercado, aproxima-se do seu
correspondente valor de mercado, ou este ndo € disponivel,
exceto para os incluidos em: (basicamente representados pelo

[tau e suas controladas diretas indiretas)

CONTABIL MERCADO LUCRO / (PREJ.) NAO
REALIZADO (2)

30.06.2002 30.06.2001 30.06.2002 30.06.2001 30.06.2002  30.06.2001
Aplicacdes Interfinanceiras de liquidez 13.470.590 7.373.642 13.474.605 7.374.254 4015 612
Titulos e Valores Mobiliarios e Derivativos (1) 20.793.916 19.758.036 21.931.857 20.672.078 1.137.941 914.042
Operacées de Crédito 22.910.543 21.073.253 22.820.816 20.985.009 (89.727) (88.244)
Participacao no BPI 471.357 270.344 796.404 521.045 325.047 250.701
Outros investimentos 430.387 395.562 424.250 393.980 (6.137) (1.582)
Recursos Captados por Controladas 55.965.857 49.936.147 55.909.245 49.779.828 56.612 156.319
Obrigacdes por Empréstimos 934.165 940.859 927.546 931.692 6.619 9.167
Acbes em Tesouraria 273.031 308.990 361.951 548.672 88.920 239.682
Total ndo Realizado 1.523.290 1.480.697

(1) Néo considera a reclassificagdo da provisdo adicional no montante de R$ 550.000.
(2) Inclui Lucro Ndo Realizado de minoritdrios no montante de R$ 729.865 (R$ 714.261 em 30/06/2001).
0 quadro ndo inclui os eventuais ganhos em agdes de empresas controladas de capital aberto por serem de cardter permanente.
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Para a obtencéo dos valores de mercado dos Instrumentos
Financeiros, sdo adotados os sequintes critérios:

® Aplicagdes em Depositos Interfinanceiros, Certificados de
Depositos Bancarios e Letras Hipotecarias, os dois ultimos
incluidos em Titulos e Valores Mobiliarios, pelo valor nominal
atualizado até a data do vencimento, descontado a valor
presente as taxas de mercado futuro de juros e de swaps para
titulos pré-fixados, e as taxas no mercado dos titulos de renda
fixa, publicadas na Gazeta Mercantil de 1°.07.2002, para titulos
pds-fixados.

e Titulos Publicos, incluidos em Titulos e Valores Mobiliarios, com
base em taxas coletadas junto ao mercado, validadas através

de comparacdo com informacdes fornecidas pela Associacéo
Nacional das Instituicbes do Mercado Aberto (ANDIMA).

e Cotas de Fundos de Investimentos de renda variavel, incluidas
em Titulos e Valores Mobiliarios, pelo valor da cota na data do
balanco.

® Acdes de Companhias Abertas, quando incluidas em Titulos

e Valores Mobilidrios, pela cotacdo média disponivel no ultimo
pregdao do més ou, na falta desta, a cotacdo mais recente em
pregdes anteriores, publicada no Boletim Diario de cada Bolsa.

® Operacdes de Crédito com prazos superiores a 90 dias, quando
disponivel, com base no valor presente liquido de fluxos de caixa
futuros descontados a taxa de juros praticada no mercado na
data do balanco, considerando, inclusive, os efeitos de operacoes
de hedge (contratos de swap).

® Qutros Investimentos e Participacao em Coligadas e
Controladas - No Exterior, pelo valor da agdo nas bolsas de
valores, pelo valor patrimonial da agdo e cotacao de leilao.

® Depdsitos a Prazo, Interfinanceiros e Recursos de Aceites

e Emisséo de Titulos, quando disponiveis, com base no valor
presente de fluxos de caixa futuros descontados as taxas de

mercado futuro de juros e de swaps para titulos pré-fixados,
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€ nas taxas no mercado dos titulos de renda fixa, publicadas
na Gazeta Mercantil de 1°.07.2002, para titulos pos-fixados.
Sao considerados, inclusive, os efeitos de operacdes de hedge
(contratos de swap).

® Derivativos, relativos as operacdes de'swap contratadas
para hedge dos demais Ativos/Passivos, com base nos valores
referenciais de cada um dos pardmetros dos contratos (parte
e contraparte), atualizados até as datas dos vencimentos e
descontados a valor presente as taxas no mercado futuro de
juros, respeitadas as caracteristicas de cada contrato.

® Acoes em Tesouraria, pela cotacdo meédia disponivel no ultimo
pregao do més ou, na falta desta, a cotacao mais recente em

pregdes anteriores, publicada no Boletim Didrio de cada Bolsa.

NOTA 10 - RESULTADO EXTRAORDINARIO

A fim de possibilitar a adequada analise das demonstracdes
contabeis do periodo, foram segregados a conta de Resultado
Extraordinario, perdas nao operacionais liquidas no montante
de R$ (34.088) decorrentes de variagdo de participagdo na
controlada Itau em funcao de aquisi¢ées de acdes para
tesouraria e de aumento de seu capital social, bem como

de amortizagao, liquida dos efeitos fiscais (CS), de agios
decorrentes: da aquisicdo em leildo de acdes preferenciais do
BEG R$ (21.234), do aumento de capital realizado no Banco
del Parana R$ (1.526), do aumento de participacdo no BP!I

R$ (436) e da aquisi¢ao do controle acionario da Ciquine Cia
Petroquimica R$ (48.074).
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NOTA 11 - RECLASSIFICACAO PARA FINS DE COMPARABILIDADE

A fim de tornar as demonstracées contdbeis de 30.06.2002 comparaveis, foram efetuadas reclassificacdes nos saldos de 30.06.2001,

relativas a consolidacéo de administradoras de cartdes de crédito como instituicées financeiras.

30.06.2001
DIVULGAGAO RECLASSIFICACOES SALDOS
ANTERIOR RECLASSIFICADOS

ATIVO
Operacdes de Crédito 21.141.869 (1.100.395) 20.041.474
Contas e Duplicatas a Receber 14.171.397 1.167.064 15.338.461
Titulos e Valores Mobilidrios 19.810.056 4.574 19.814.630
TOTAL DO ATIVO 77.808.664 71.243 77.879.907
PASSIVO
Recursos Captados por Controladas

Moeda Estrangeira 7.638.590 (9.705) 7.628.885

Moeda Nacional 32.849.308 9.705 32.859.013
Obrigagdes Fiscais e Previdenciarias 1.456.796 (3.531) 1.453.265
Provisdes e Contas a Pagar 9.288.459 74.774 9.363.233
TOTAL DO PASSIVO 77.808.664 71.243 77.879.907
DEMONSTRACAO DO RESULTADO
Receitas Operacionais 12.107.678 9.847 12.117.525
Despesas Qperacionais (10.603.362) (3.189) (10.606.551)
Resultado Operacional 1.504.316 6.658 1.510.974
Resultado Nao Operacional 42.814 (6.658) 36.156
Lucro liquido 1.654.759 - 1.654.759
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NOTA 12 - BENEFICIOS A EMPREGADOS

Nos termos da Deliberacdo CVM ne 371, de 13.12.2000,

apresentamos a sequir as politicas praticadas pela ITAUSA e suas

controladas quanto aos beneficios a empregados bem como os

procedimentos contabeis adotados:

a) Beneficios de Complementacéo de Aposentadoria:

A ITAUSA e suas controladas sao patrocinadoras dos planos

de aposentadoria complementar, administrados pela Fundacéo
[taubanco, pela Fundacéo Itausa Industrial, pelo FUNBEP -
Fundo de Pensao Multipatrocinado, pela Caixa de Previdéncia
dos Funcionarios do BEG e pela Fundagdo Duratex (entidades
fechadas de previdéncia complementar), que tem por finalidade
basica a concessao de beneficio que, sob a forma de renda
vitalicia (no caso do FUNBEP e do plano oriundo da Fundacio
Bemge de Seguridade Social - FASBEMGE, também sob a forma
de penséo por morte), complementard a aposentadoria paga
pela previdéncia social. Durante o periodo, as contribuicées
efetuadas totalizaram R$ 15.408 (R$14.626 de 1°01.a
30.06.2001). A taxa de contribuigdo é crescente em funcéo do

rendimento do participante.
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b) Beneficios Pds Emprego:

O BANESTADO e o BEG patrocinam plano de saude a seus
aposentados e beneficidrios, de acordo com 0s compromissos
de manutencdo assumidos nos contratos de aquisicao firmados
pelo Itau, nos prazos e condicdes estabelecidos. Durante o
periodo as contribuicées efetuadas totalizaram R$ 2.587 (R$
2.156 de 1°01.a 30.06.2001). A taxa de contribuigdo é crescente

em funcéo da idade do beneficiario.
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¢) Valor Liquido dos Ativos e Passivos Atuariais dos Planos 30.06.2002

de Beneficios: Ativos liquidos dos planos 5.271.922
Apresenta-se a sequir a composicao dos ativos e passivos Passivos Atuariais (5.061.517)
atuariais liquidos em 30.06.2002, que consideram os exigiveis Superveniéncia 210.405

atuariais calculados de acordo com os conceitos estabelecidos

na Deliberacdo CVM n° 371/2000, no que se refere a revisdo de

. . . ; Principais premissas utilizadas na avaliacao atuarial:
modelos, assim como de premissas atuariais em relacdo aos

estabelecidos nas Notas Técnicas dos planos, os quais nao

Taxa de Desconto 10,24% a.a.
foram reconhecidos nas patrocinadoras: )

Taxa de Retorno Esperado dos Ativos 12,32% a.a.

Crescimentos Salariais Futuros 8,16% a.a.

Crescimento dos Beneficios da Previdéncia

Social e dos Planos 4,00% a.a.
Inflacdo 4,00% a.a.
Método Atuarial Crédito Unitario Projetado

(1) No método atuarial do Crédito Unitdrio Projetado, a reserva matemdtica é
definida pelo valor atual do beneficio projetado multiplicado pela razdo entre
o tempo de servico atingido na data de avaliagdo e o tempo de servico que serd
atingido na data de concessdo do beneficio. O custeio é determinado tomando-se
o valor atual do beneficio projetado distribuido ao longo dos anos de atividade
de cada participante.

Adicionalmente as reservas mantidas pelo planos, os

patrocinadores mantém provisées no montante de R$ 59.481

para cobertura de eventuais insuficiéncias atuariais.
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NOTA 13 - INFORMACOES COMPLEMENTARES

a)A ITAUSA e suas controladas, apesar de possuirem reduzido b) Os saldos patrimoniais, em R$ , vinculados a moeda
grau de risco em funcdo da ndo concentracio fisica de seus estrangeira eram:

ativos, ttm como politica segurar seus valores e bens, a valores

considerados adequados para cobertura de eventuais sinistros

(contra incéndio e roubo), conforme o caso,

30.06.2002 30.06.2001
Investimentos permanentes no exterior 5.686.152 4.581.109
Saldo liquido dos demais ativos e passivos indexados
em moeda estrangeira, inclusive derivativos. (1.501.421) (178.052)
Posicdo Cambial Liquida 4.184.731 4.403.057

¢) A ITAUSA CONSOLIDADO recolheu ou provisionou impostos
e contribuices no montante de R$ 1.212.280 (R$ 898.921

de 1°.01 a 30.06.2001), que incidiram sobre lucros, receitas e
folha de pagamento. Além disso foram retidos de clientes e
recolhidos R$ 2.063.002 (R$ 1.719.089 de 1°.01 a 30.06.2001),

que incidiram diretamente sobre a intermediacao financeira.
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NOTAS EXPLICATIVAS Periodo de 1°.01 a 30.06.2002
(Em Milhares de Reais)

NOTA 14 - DEMONSTRACAO DO FLUXO DE CAIXA CONSOLIDADA

1°.01 a 30.06.2002 1°.01 a 30.06.2001
ATIVIDADES OPERACIONAIS
Lucro Liquido 595.422 852.111
Provisdo para Desvalorizacédo de Titulos e Valores Mobiliarios - 55.311
Provisdo para Créditos de Liquidagdo Duvidosa 946.510 613.675
Variagéo das Provisdes Técnicas de Seguros, Previdéncia e Capitalizacdo 494.514 413.745
Imposto de Renda Diferido Ativo (104.969) (178.930)
Provisdo para Desvalorizagdo de Valores e Bens - 9.522
Amortizacdo de Agio 78.258 3.355
Resultado de Participacdo em Controladas e Coligadas (198.352) (21.361)
Ganho/Perda na Conversio de Moeda 175.327 (1.917)
Provis&o para Perdas em Outros Investimentos 2.212 2.776
Depreciacées e Amortizacdes 314.345 282.817
Resultado dos Acionistas Minoritarios 588.840 802.648
Variacdo de Ativos e Obrigagdes
(Aumento) Reducdo em Aplicagdes Interfinanceiras de Liquidez (3.406.430) 1.339.347
(Aumento) Reducao em Titulos e Valores Mobiliarios (436.465) 924.075
(Aumento) Reducdo em Relagdes Interbancarias de Controladas 522.972 (367.002)
Aumento em Operacées de Crédito (1.363.909) (3.181.166)
(Aumento) Reducdo em Aluguéis e Arrendamentos 131.515 (337.335)
Aumento em Estoques (68.940) (84.012)
(Aumento) Redugdo em Contas e Duplicatas a Receber 1.713.339 (1.821.895)
(Aumento) Redugdo em Despesas Antecipadas (67.308) 70.044
Reducao em Provisdes Técnicas de Seguros, Previdéncia e Capitalizacdo (259.626) (310.980)
(Redugdo) Aumento em Provisdes e Contas a Pagar e Qutras Obrigactes (1.403.592) 987.458
Reduco em Resultados de Exercicios Futuros (19.777) (5.044)
Caixa Liquido Proveniente (Aplicado) em Atividades Operacionais (1.766.114) 47.242
Atividades de Investimentos
Alienacao de Investimentos 1211 15.237
Alienagdo de Imobilizado de Uso 144.829 54.413
Reducao do Diferido 8.258 770
Aquisicao de Investimentos (204.385) (23.251)
Agio na Aquisiczo de Investimentos (102.646) (3.355)
Aquisicao de Imobilizado e Reservas Florestais (535.979) (382.235)
Aplicagdes no Diferido (66.240) (39.520)
Variacdo da Participacdo dos Acionistas Minoritarios (142.726) (201.290)
Caixa Liquido Proveniente (Aplicado) em Atividades de Investimentos (886.778) (579.231)
Atividades de Financiamentos
Aumento em Recursos Captados por Controladas Moedas Estrangeiras 1.265.214 2.560.651
Aumento em Recursos Captados por Controladas Moeda Nacional 300.304 28.842
Aumento (Redugdo) em Recursos Captados por Controladas Mercado Aberto 226.378 (1.724.167)
Aumento em Instrumentos Financeiros Derivativos 654.370 -
Reducédo em Obrigacdes por Empréstimos Moedas Estrangeiras (64.566) (129.327)
Aumento em Qbrigacdes por Empréstimos Moeda Nacional 76.716 81.057
Aumento em Obrigacées por Divida Subordinada 453.985 -
Dividendos Pagos a Acionistas Minoritarios (100.449) (210.928)
Aumento de Capital 148.825 151.939
Subscricao de Aces - 379
Ajuste de Exercicios Anteriores de TVM e Derivativos - Controladas Financeiras 8.874 -
Variagdo no Periodo do Valor Mercado - Controladas Financeiras 3.289 -
Juros sobre o Capital Proprio Pagos e/ou Provisionados (167.448) (226.856)
Caixa Liquido Proveniente (Aplicado) em Atividades de Financiamento 2.805.492 531.590
Aumento em Disponibilidades, Liquida 152.600 (399)
Disponibilidades no Inicio do Periodo 1.958.408 1.664.248
Disponibilidades no Final do Periodo 2.111.008 1.663.849
Aumento em Disponibilidades, Liquida 152.600 (399)
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

Os membros efetivos do Conselho Fiscal da Itausa - Investimentos Itau S.A., ap6s procederem ao exame das demonstracdes
contabeis referentes ao semestre encerrado em 30.06.2002, verificaram a exatiddo de todos os elementos apreciados, entendendo
que refletem adequadamente a situacdo patrimonial, a posicao financeira e as atividades desenvolvidas no periodo, recomendando

sejam aprovadas pelo Conselho de Administracdo da sociedade.

Sao Paulo-SP, 12 de agosto de 2002.

José Marcos Konder Comparato
Geraldo de Camargo Vidigal

Luiz Eduardo Franco de Abreu
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PRICEAVATERHOUSE( COPERS

RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS REVISOES LIMITADAS

9 de agosto de 2002
Ao Conselho de Administracdo e aos Acionistas

ITAUSA - Investimentos Itau S.A.

1 Efetuamos revisdes limitadas das demonstracdes contabeis 3 Baseados em nossas revisoes limitadas, ndo temos
da ltausa - Investimentos Itau S.A. e empresas controladas conhecimento de qualquer modificacio relevante que deva
referentes aos semestres findos em 30 de junho de 2002 ¢ ser feita nas demonstragdes contabeis acima referidas, para
2001, compreendendo os balangos patrimoniais consolidados que as mesmas estejam de acordo com praticas contabeis
e as correspondentes demonstracdes consolidadas do geralmente aceitas no Brasil.

resultado, preparados de acordo com praticas contabeis
geralmente aceitas no Brasil e sob a responsabilidade da

administracao da Companhia.

2 Nossas revisées foram efetuadas de acordo com as
normas especificas estabelecidas pelo IBRACON - Instituto
dos Auditores Independentes do Brasil, em conjunto
com o Conselho Federal de Contabilidade, e consistiram,
principalmente, em: (a) indagac&o e discussio com os
administradores responsaveis pelas areas contabil, financeira
e operacional da Companhia quanto aos principais critérios
adotados na elaboracdo das demonstracdes contabeis e
(b) revisdo das informacdes relevantes e dos eventos
subseqlientes que tenham, ou possam vir a ter, efeitos
relevantes sobre a posicdo financeira e as operacoes da

Companhia e empresas controladas.

| e =

L} o . L
HeS el S el . _]
PricewaterhouseCoopers Ricardo Baldin
Auditores Independentes Socio
CRC 2SP000160/0-5 Contador CRC 15P110374/0-0
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GUIA DO S/TE DE
RELACOES COM INVESTIDORES

Lancado em julho de 2001

WWW.itausa.com.br

“... O recente ingresso da Itatsa no Nivel 1 da Bovespa
e o lancamento do novo website de Relagbes com
Investidores também demonstram sua preocupacéo
com boa qualidade de disclosure.”

BBA - Equity Research in Brazil; julho de 2001
(Traduzido pela ltausa)



GUIA DO S/TE DE RELACOES COM INVESTIDORES - WWW.ITAUSA.COM.BR

SITE DE RELACOES COM INVESTIDORES

Desenvolvido com o objetivo de fornecer informacées
detalhadas, confidveis e tempestivas sobre a ltausa, o site

de Relagcdes com Investidores desempenha funcdo importante
de comunicagdo com o mercado de capitais, através de uma
linguagem simples e agil, oferecendo: informacdes de interesse
para acionistas, analistas e investidores sobre a organizacao,

as disposicoes da administracdo; demonstracées financeiras;

evolucdo das acoes.

Além de ser um ponto de convergéncia na comunicacao da
[tausa e investidores, € canal direto com a area de Relagdes
com Investidores e uma fonte permanente de informacoes
atualizadas sobre a Itausa.

A pagina inicial destaca de forma dindmica informacdes,
noticias e eventos. Isto €, seu conteudo ¢ alterado em funcao da

relevancia de um determinado evento para a area de Relacées

com Investidores.
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. | u
HEE =R
|
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N | EENE
1 n
u |
HE EEm 1 u
VERSOES EM PORTUGUES
EINGLES
Face a presenca e projecdo

internacional da Itausa, o site esta

também disponivel em inglés.
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GUIA DO S/TE DE RELACOES COM INVESTIDORES - WWW.ITAUSA.COM.BR

ATUACAO SOCIO CULTURAL

Programa Itau Social
Instituto Itau Cultural

[tat Numismatica

ACESSO AQS SITES DE RI DAS PRINCIPAIS SUBSIDIARIAS

Banco Itau S.A.
Duratex

Deca

ltautec
Elekeiroz

Itausa - Empreendimentos
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CONVENIENCIA E NAVEGABILIDADE

GUIA DO S/TE DE RELACOES COM INVESTIDORES - WWW.ITAUSA.COM.BR

Menu de Servicos
Acesse em todas as paginas do site pela barra superior os canais
de comunica¢do com a Area de RI. Selecione o idioma, opine,
consulte o glossario ou efetue uma busca no site. Ainda é
possivel ir diretamente aos principais topicos através do acesso
rapido e acompanhar o desempenho das acdes da Itausa e

subsidiarias diretamente da Bovespa.

Menu Lateral

Consulte a agenda com os eventos programados e realizados,
acesse diretamente o download center e as cotacoes das
acoes da Itausa on-line. Ainda, através da barra lateral, ha um

aplicativo para a impressédo do contetido da pagina, facil, rapido

e sem problemas de formatacao.
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GUIA DO S/TE DE RELACOES COM INVESTIDORES - WWW.ITAUSA.COM.BR

MENU DE SERVICOS

Glossario
Para vocé consultar os termos utilizados no site de Relacdes
com Investidores e no mercado financeiro, que sao explicados

de forma clara, objetiva e didatica.

Mapa do Site
Localize-se rapidamente no mapa do site com toda a estrutura

de informacdes, permitindo que vocé va diretamente ao assunto

de seu interesse.

Vocé Opina
Envie suas opinides a respeito do site de Relagdes com
Investidores, para que o tornemos cada vez melhor, mais

interessante e adequado as suas necessidades.

ITAUSA 69
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GUIA DO S/TE DE RELACOES COM INVESTIDORES - WWW.ITAUSA.COM.BR

MENU DE SERVICOS

e L = = -
= Tl ¢ T o B S i R
- e SPHUHLLTEZIL ZFoL =
g FEE———.
- Ml k=
Fale Conosco = A m  n o mm e aa e
Este ¢ o canal de comunicagéo online da Itaiisa com o mercado, ' B e ey S
ThEE o I
para sugestdes, duvidas e/ou criticas. Contém ainda todos os el = mua ul i
Contatos relevantes para acionistas, analistas, investidores e LA mee e ae .
usuarios em geral. =
En - L - -k
Saon oy " 1
L] "an
1 [ ] .
1

Busca
Facilite ainda mais a localizacao de informacdes, utilizando . Rt L Lo R
0 mecanismo de busca por palavra. Ele indicara as = =i I F—
ocorréncias em todo o conteudo do site. o
P
=
Acesso Rapido 1 P d B R
a4
Sempre disponivel no site de Relagdes com Investidores, ¢ uma e G g L. P
% = TS
relacdo dos assuntos mais freqlientemente acessados, através — | m
de links diretos. . . ST o
o ST -
"m = B o ol e e
e m '-"! LR e S
Y- = R T
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GUIA DO SITE DE RELACOES COM INVESTIDORES - WWW.ITAUSA.COM.BR

MENU LATERAL

Cotacdes On-line e Intraday

Acompanhe aqui as cotacdes das acoes ON e PN da Itausa

e suas subsidiarias com apenas 15 minutos de defasagem em

relacéo ao pregdo da Bolsa. Acompanhe também o indice

Bovespa e o indice de Governanca Corporativa.

Stock Alert et = 3
Este servico permite que vocé escolha até trés acdes (da Itausa e e i
empresas do grupo), defina precos limites e, quando estes forem [ e
alcancados, automaticamente um aviso € enviado para o e-mail I e T

ou celular que vocé informou.

E-mail Alert
Este ¢ o sistema de cadastro do site da Itausa. Aqui vocé escolhe os assuntos de maior
interesse, aqueles sobre os quais vocé gostaria de saber via e-mail. Assim, vocé recebera

todos os comunicados e fatos relevantes divulgados pela Itausa em tempo real. Além disso,

pode ainda solicitar materiais como relatdrios anuais e trimestrais via correio.

Agenda i e L E PR

Apresenta a agenda dos eventos realizados e previstos, ==

destinados ao mercado. Consulte nesta secao as datas

das Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinarias.

Download Center
Todos os arquivos para download que estéo no site de
Rl, podem ser acessados também neste local, para facilitar

sua consulta.
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GUIA DO SITE DE RELACOES COM INVESTIDORES - WWW.ITAUSA.COM.BR

CONHECA A ITAUSA

Proporciona informacgées rapidas, concisas €, a0 mesmo
tempo, aprofundadas sobre a Itausa e suas operacoes.

Pode-se consultar informacdes sobre a administracao,

formacéo e experiéncia profissional do Conselho de - Al
Administracéo e Diretoria, Governanga Corporativa, et _' e e En
Empresas do Grupo, Estatuto, . ‘ '_ :_.'_. . ¥ .__ " .
Estrutura Acionaria e Contatos. T —
Quem Somos e Empresas Relacionadas e = ] = | ._' :':'._. s e amrasas e
Uma visao geral sobre a Itausa e as empresas que it i '_ .
a compdem: Banco Itat S.A., Duratex, ltautec, Elekeiroz, A ’ T -__'-'- . :' P —— —_—
: : He omm R T ea L
[talsa Empreendimentos. :I_: .. -. .E_ fl: - _._.. S — L
SO DY ol
Administracdo e Governanca Corporativa ';" :...'__ B
Conheca nossos conselheiros € executivos e saiba tudo sobre e ﬁ_"‘_‘ 5
as praticas de Governanca Corporativa da Itausa, empresa que ._ ] __5 S
integra-o Nivel 1 da Bovespa. £ -
T

- e om mmmr kel s om
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GUIA DO SITE DE RELACOES COM INVESTIDORES - WWW.ITAUSA.COM.BR

- — - - 1l. - III

Politica de Negociagao I
Conheca nossa Politica de Negociacdo de Valores Mobilirios - i o o
maior transparéncia e ética por parte da Itausa. = i e e R

o R R Tk R

- fna s LAELLT

.-'- -—-— - L LR} -

i B A e S

Politica de Divulgacédo et
Saiba 0s compromissos assumidos pela Itatsa na divulgacéo de Epam i e

fatos relevantes, de acordo com a Instru¢do CVM n° 358. i T R

= -y " -
P
Bt et B 2 1
Estrutura Acionaria = L - '
Saiba quem sao os principais acionistas da Itausa. R g
1 L -.l - LY | = : -
PR e gt T, e
= -t
e
_____r_\'__l ._'___I__ T =
a - — -
S Famm =
EEE—I -1

[ e T
=
tan ;

Ainda nesta secdo: Estatuto Social e Contatos
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GUIA DO S/TE DE RELACOES COM INVESTIDORES - WWW.ITAUSA.COM.BR

INFORMACOES FINANCEIRAS
h L it e T T TR s ¥
o T =

Principais Indicadores

Aqui vocé encontra um historico semestral desde 1997,

com os principais numeros sobre o Resultado e Balanco.

e - T X =
Demonstracées Contabeis i 2,
Acesse as Demonstragdes Contabeis Completas, trimestralmente, = e
R
desde dezembro de 1997. S R
== R R
- - = = =alil
oy et TR
e A

Relatorio Anual

T Y 1 B |l B T
Acesse aqui a mais L i
completa e atualizada - : )
fonte de informacdes e T -'E_:-'. ik = R
online sobre a Itausa, . '_' -::_n-:'-._ o Bl
o Relatdrio Anual Online o v—ses oAl
de 2001 e 2000, i

Relatorio de RI
Acesse aqui os relatorios de relagdes com investidores da Itausa, que contém

também as demonstracdes financeiras.
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GUIA DO S/TE DE RELACOES COM INVESTIDORES - WWW.ITAUSA.COM.BR

APRESENTACOES DA ITAUSA

Reunides com Analistas e e
i X . 5 g - L
Tudo sobre as reunides promovidas pela Alta Administracdo 25 e e
da ltausa na Associacao Brasileira dos Analistas do Mercado Sl ~ =
de Capitais - Abamec, detalhando performance, estratégia e Sh o R
perspectivas. e e S UL 5
i . o
e 1
e onE
-l
| P -
e La
| 1 1
Teleconferéncias e L 1
Teleconferéncias sobre resultados e eventos relevantes com a R '® = b
, N . P e AN I e o ey
participacdo dos executivos de Relacées com Investidores das i b e b oy A = e el
Lo , . Akl ¢ dealm wd M0 e
principais empresas controladas pela Itausa. T =
ieie L e
R TI &5 - EERE
Ainda nesta se¢do: Agenda -
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GUIA DO S/TE DE RELACOES COM INVESTIDORES - WWW.ITAUSA.COM.BR

COMUNICADQS E FATOS RELEVANTES

Comunicados

Tenha acesso a um amplo historico de comunicados oficiais,
organizados em Resultados, Distribuicao de Dividendos,
Reunides do Conselho de Administracdo, Assembléias

Gerais e Outros.

Fatos Relevantes
Encontre as informacées relevantes divulgadas pela Itausa
para o mercado, tais como: aquisicdes, Novos negocios * =

e reestruturagoes.

Ainda nesta secdo: Politica de Divulgacédo
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GUIA DO S/TE DE RELACOES COM INVESTIDORES - WWW.ITAUSA.COM.BR

ITAUSA NO MERCADO DE ACOES

H . l-.

-I-. ... : l:l..-.-... .I.II:.. II.I. ..I.
III

... -. " N " II..-I - EEEE u
I. I-I .-l I..JI l. [ | :::::.:I}: ll-l -_-..

Evolucéo do Investimento o =

Simule a evolucéo de investimento em acées Itausa. Vocé pode

escolher o valor e simular quanto renderia a sua aplicacao em -1 3

acoes da Itausa, comparando com o Ibovespa ou utilizando um - . . :_ e . _:_ - '_

indexador (Real, Dolar, IGPM, Poupanga, CDI e Selic) de sua = "__-I 1 _ Jp— -1

preferéncia. A base de dados € de dez anos. SR i | _- s ;‘ -
. nmnn I-

Ainda nesta secdo: Stock Alert e Politica de Negociagdo
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GUIA DO S/TE DE RELACOES COM INVESTIDORES - WWW.ITAUSA.COM.BR

Evolucdo das Acdes 't e ; =
Acompanhe a evolucéo das cotagbes das acdes ltalsa nos e - ok : .
ultimos dez anos com varias opgdes de prazos e indices (Real, T _ . = : .
Délar, IGPM, Poupanca, CDI e Selic). gl I - -I. T s o
R = s |
A
-

Dividendos / Juros sobre o Capital Proprio = s = 1
Historico de pagamento de dividendos e juros sobre o capital i . L,
proprio unitarios desde 1978, més a més (com download). b e e L L el S =h.
-.'."' RN N ] -
= =
0 e =
el fa
.-..I-

5 . m PECE
L

e L w mER

= = EFTE UPE 2 " e

Atendimento aos Acionistas

Obtenha informacdes de como atualizar seus dados, e o e e s et e

sua posi¢cdo acionaria, custddia sem custo, e como = m=n .

comprar e vender suas acoes. o S
— [ B} ] -
- L] L] s .. - .. - L] L] L]
x s

= mmr osrm arEm et m e el -
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GUIA DO S/TE DE RELACOES COM INVESTIDORES - WWW.ITAUSA.COM.BR

OPINIAO DO MERCADO

Itadsa na Midia et po—- - _-_-_-_:'_-'-'E-Ih

Veja as noticias publicadas na Midia impressa _ i = =

e eletronica sobre a ltausa. - = a ™
" L N} -
- .
—g iy - | - - L
.-
5 i B o e e o
: H BN NN . - I. L - - -
.l - . | |
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GUIA DO S/TE DE RELACOES COM INVESTIDORES - WWW.ITAUSA.COM.BR

e L e e e T T TR PR
= L] " VN, -
Ranking = ==
e e Fh lkiJd
. , . T "=l
Acompanhe os Rankings da Itausa publicados na midia =
especializada. wlazts — =
- —1
o imon e =
[ | " Tamme n m ook O™
] ] L|
o T e % T
- e I -
Consensus S
Analise as estimativas de lucros e Consensus de recomendacées = |
para as acoes da Itausa obtidas junto a bancos de investimento o
e outras fontes. T
"rFEALIE 1 | ]
o . 1R Sl -
Instituicoes e T LT L
Tenha acesso aos sites de algumas instituicées do mercado. o IF. & S 7
= L T
. e L
Lt g o
= s L oyt
- m mll s e = oswmrwSew "W
=F =R |
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GUIA DO S/TE DE RELACOES COM INVESTIDORES - WWW.ITAUSA.COM.BR

RELATORIO ANUAL ON-LINE

Saiba tudo sobre a performance da Itausa em 2001.

u ol By

Demonstracées Financeiras Balanco Social e Ambiental
Aqui estdo as Demonstracées Contabeis Completas, Saiba tudo sobre a criacdo de valor da Itausa para a sociedade.

incluindo as Notas Explicativa.

I.:.Il .-.l .l.l. l:l.-.l.ll
" [] L = o m
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GUIA DO S/TE DE RELACOES COM INVESTIDORES - WWW.ITAUSA.COM.BR

Download

Aqui vocé encontra os arquivos do Relatério Anual, Balango

Social e Demonstracées Financeiras nos formatos pdf, xIs e doc.

NN E L |
. I-. u
LW III
" a1 W
mE = I.I EEmEE =
u u

Apresentacdes - ltausa:
Il EEl E Il EEEmBE
Cada vez mais transparente. el
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GUIA DO SITE DE RELACOES COM INVESTIDORES - WWW.ITAUSA.COM.BR

Avalie o RAO
Dé sua opinido e ajude-nos a melhorar o RAO da Itausa. w1 = =l alaald
I EE BN I I EEEEE I [ N
EEE | | - EEl N E E N I [ ]
u [ ] u [ N |

i ] LY o P R L R

Comunicados
Esta secédo reune todos os comunicados e fatos relevantes

divulgados pela Administracdo da Itausa para o mercado.

O link [# indica que ha informagdes mais atualizadas sobre ——— =

0 assunto no site da Itausa. " mm -m o n =
- . -‘ | ]

ke A"mrmh" mlm"

EE B BE ]

.I ] h ] * ] n u

.ll‘L ]

| e Y | o s =
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ADMINISTRACAO

Conselho de Diretoria

Administracdo

Conselho Fiscal

Diretor Presidente
Olavo Egydio Setubal

Presidente
Olavo Egydio Setubal

Vice-Presidente Diretor Geral

Maria de Lourdes Egydio Villela

Conselheiros

Alfredo Egydio Arruda Villela Filho
José Carlos Moraes de Abreu

Luiz de Moraes Barros

Paulo Setubal

Jairo Cupertino

Diretores Executivos

Henri Penchas

José Carlos Moraes de Abreu

Presidente
José-Marcos Konder Comparato

Conselheiros
Geraldo de Camargo Vidigal
Luiz Eduardo Franco de Abreu

Diretores Vice-Presidentes Executivos

Roberto Egydio Setubal

Luiz de Campos Salles

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

® Presidente
Olavo Egydio Setubal
Nascido aos 16/04/1923.

ltausa Investimentos-Itau S.A.: Presidente do Conselho de

Administracdo desde abril de 2001 e Diretor Presidente desde
marco de 1986. Diretor Geral entre 1966 e 1970, Diretor
Presidente entre 1970 e 1975 e entre 1979 e 1985. Membro do
Conselho de Administracdo entre 1966 e 1975, 1979 e 1985 €
outubro de 1986 e 2001.

Banco Itau S.A.: Presidente do Conselho de Administracdo
desde outubro de 1986, Diretor Geral entre 1964 e 1975 e
Diretor Presidente entre 1979 e 1985.

Prefeito da cidade de S&o Paulo entre 1975 e 1979 e Ministro
de Relagdes Exteriores entre 1985 e 1986.

Membro do Conselho Monetario Nacional (CMN) nos anos de
1974 e 1975.

Formacao Académica: Engenheiro formado pela Escola
Politécnica de Sao Paulo (USP), em 1945.
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® Vice-Presidente
Maria de Lourdes Egydio Villela
Nascida aos 08/09/1943.
[tausa Investimentos-Itau S.A.: Vice-Presidente do Conselho
de Administracao desde abril de 2001.
Banco Itau S.A.: Membro do Conselho de Administragao desde

marco de 1993.

Presidente do Museu de Arte Moderna de Sio Paulo (MAM) e
do Instituto Itau Cultural.

Formacao Académica: Psicologa formada pela Pontificia
Universidade Catolica (PUC), em 1971.

¢ Conselheiros

Alfredo Egydio Arruda Villela Filho

Nascido aos 18/11/1969.

[tausa Investimentos-Itau S.A.: Membro do Conselho de

Administracdo desde agosto de 1995

Banco Itau S.A.: Vice-Presidente do Conselho de
Administracdo eleito em abril de 2001.

Membro do Conselho de Administracao da Itautec Philco S.A.
desde abril de 1997.

Formacao Académica: Engenheiro Mecanico, formado pelo
Instituto Maua de Tecnologia, em 1992 e P6s-Graduado em
Administracéo pela Fundacdo Getulio Vargas (FGV).
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José Carlos Moraes de Abreu
Nascido aos 15/07/1922.

[tausa Investimentos-Itau S.A.: Membro do Conselho de

Administracdo desde maio de 2001 e Diretor Geral desde abril
de 1983, Diretor Vice-Presidente entre 1966 e 1976 e entre
1979 e 1983, Diretor Presidente entre 1976 e 1979, Diretor
Gerente em 1966.

Banco Itau S.A.: Vice-Presidente do Conselho de
Administracao desde 1986, Presidente do Conselho de
Administracdo em 1985 e Diretor Geral entre 1976 a 1985.
Membro do Conselho Monetario Nacional (CMN) entre 1975
a 1984.

Formacao Académica: Advogado formado pela Universidade
de Sao Paulo (USP), em 1944.

Luiz de Moraes Barros
Nascido aos 30/06/1909.

[tausa Investimentos-Itau S.A.: Membro do Conselho de

Administracdo desde dezembro de 1971.

Banco Itau S.A.: Diretor Vice-Presidente entre 1966 e 1975,
Diretor Presidente entre 1975 e 1977 e Membro do Conselho
de Administracdo desde junho de 1966.

Membro do Conselho de Administracao da Duratex S.A.
Formacao Académica: Advogado formado pela Universidade
de S3o Paulo (USP), em 1931.

Paulo Setubal

Nascido aos 12/04/1949.

Membro do Conselho de Administracao desde abril de 1999.
Diretor Executivo entre 1987 e 1991 e Diretor Vice-presidente
Executivo entre 1991 e 1999. Membro'do Conselho de
Administracéo e Diretor Presidente da Duratex S.A., Membro

do Conselho de Administracédo e Diretor Presidente da Itautec
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Philco S.A.. Formacao Académica: Engenheiro Eletricista
formado pela Faculdade de Engenharia Industrial, em 1971.
P6s Graduagdo em Financas pela Faculdade Getulio Vargas,
em 1974.

DIRETORIA

® Diretor Presidente
Olavo Egydio Setubal

(Consulte a biografia na pagina anteior)

e Diretor Geral
José Carlos Moraes de Abreu

(Consulte a biografia ao lado)

® Diretores Vice-Presidentes Executivos
Jairo Cupertino
Nascido aos 27/08/1925.
Diretor Vice-presidente Executivo desde agosto de 1986.
Diretor Conselheiro entre 1974 e 1975, Diretor Gerente entre
1975 e 1977, Membro do Conselho de Administracdo entre 1974
e 1990, Diretor entre 1978 e 1986. Diretor Gerente entre 1974
e 1980, Diretor Vice-presidente Executivo entre 1980 e 1990,
Membro do Conselho de Administracao entre 1974 e 2001,
Membro do Comité Consultivo Internacional entre 1988 e 1998,
do Banco Itau S.A.. Formagdo Académica: Engenheiro formado

pela Escola Politécnica da Universidade de Sao Paulo (USP).

Roberto Egydio Setubal
Nascido aos 13/10/1954.

[tausa Investimentos-Itau S.A.: Diretor Vice-Presidente

Executivo desde maio de 1994.

Banco Itau S.A.: Membro do Conselho de Administracdo desde
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abril de 1995, Diretor Geral entre agosto de 1990 e marco de
1994, Diretor Presidente e Diretor Geral desde abril de 1994.
Presidente da Federacdo Nacional de Bancos (Fenaban).
Presidente da Federacéo Brasileira das Associagdes de Bancos
(Febraban) de abril de 1997 a marco de 2001.

Formacao Académica: Formado em Engenharia de Producao
pela Escola Politécnica da Universidade de Sao Paulo (USP),
em 1977 e Master of Science Engineering pela Stanford

University, em 1979.

Diretores Executivos
Henri Penchas
Nascido aos 03/02/1946.

[tausa Investimentos-Itau S.A.: Diretor Executivo desde

dezembro de 1984, Responsével pela Area de Controle
Econdmico e Diretor de Relagdes com Investidores.

Banco Itau S.A.: Membro do Conselho de Administracéo e
Vice-Presidente Sénior desde abril de 1997, Vice-Presidente
Executivo entre abril de 1993 e marco de 1997.

Formacao Académica: Engenheiro Mecanico formado pela
Universidade Mackenzie, e pos-graduacao em Financas pela
Fundagéo Getulio Vargas (FGV).

Luiz de Campos Salles

nascido aos 05/06/1943.

Diretor Executivo. Membro do Conselho de Administracéo e
Diretor Presidente da Itau Seguros S.A..

Formacédo Académica: Engenheiro Eletricista - modalidade
Eletronica, formado pela Escola Politécnica da Universidade de
S30 Paulo (1967) Curso de Eletronica na University of Virginia,
Charlottesville, Virginia, USA, 1968/69 - (Fullbrigth Comission)
"Master of Sciences" em "Systems and Information Sciences’,
Syracuse University, New York, USA, 1973.
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CONSELHO FISCAL

® Presidente

José Marcos Konder Comparato

Nascido aos 25/09/1932.

Presidente do Conselho Fiscal da Itausa Investimentos Itau
S.A. desde maio de 1995. Membro do Conselho Fiscal desde
abril de 2000 e Diretor Gerente do Banco Itau S.A. entre

1980 e 1986. Diretor da Intrag Distribuidora de Titulos e
Valores Mobiligrios Ltda., de 1972 a 1974. Diretor Presidente
da Italisa Empreendimentos S.A. entre 1979 e 1995. Formacéo
Académica: Engenheiro Civil formado pela Escola Politécnica
da USP em 1955.

e Conselheiros

Geraldo de Camargo Vidigal

Nascido aos 18/11/1921.

Membro do Conselho Fiscal da Itatsa Investimentos Itau S.A.
desde 1995. Professor Titular da Faculdade de Direito da
Universidade de Sao Paulo. Consultoria Geral da FEBRABAN
e da ASSOBESP com atividades de Superintendéncia dessas
entidades entre 1967 e 1977. Presidente da SERASA -
Centralizacédo de Servicos dos Bancos entre 1968 e 1980.
Fundador do IBCB - Instituto Brasileiro de Ciéncia Bancaria.
Fundador do CNAB - Centro Nacional de Automagao
Bancaria. Fundador do CENABAN - Centro Nacional de
Estudos de Arrecadacédo Bancaria. Membro do Conselho
Juridico da Federacdo do Comércio do Estado de S&o Paulo.
Membro do Instituto dos Advogados Brasileiros. Membro da
Academia Brasileira de Letras Juridicas. Membro da Academia
Internacional de Direito e Economia. Publicou obras voltadas
para o Direito, obras em prosa e livros de poemas. Formacéo
Académica: Direito.
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Luiz Eduardo Franco de Abreu

Nascido aos 04/05/1960.

Membro do Conselho Fiscal da Itatsa Investimentos Itau S.A.
desde abril de 2001. Professor de Financas da Fundacao
Getulio Vargas (FGV). Diretor de Operagdes da Pacific do Brasil
Comércio Exterior entre 1987 e 1994. Diretor Superintendente
da Ormec Engenharia entre 1995 e 1997. Presidente do
Conselho de Administracédo e Diretor Presidente do Banco de
Brasilia (BRB) entre 1997 e 1999. Membro do Conselho de
Administracdo da Cia Brasileira de Securitizacdo (CIBRASEC)
entre 1997 e 1998. Membro do Conselho Diretor da Federacdo
Brasileira das Associacoes de Bancos (FEBRABAN) entre 1997
e 1999. Membro do Conselho Deliberativo da Associcdo
Brasileira de Entidades de Crédito Imobiliario e Poupanca
(ABECIP) entre 1997 e 1999. Diretor da NSG (GFC) Consultores
Associados desde 1999. Formacao Académica: Administrador
formado pela Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ),
em 1982. "Master of Science” pela London School of Foreign
Trade, em 1984. Pos-graduado em financas pelo Instituto
Brasileiro de Mercado de Capitais (IBMEC), em 1995. "Master

of Business Administration” pela Duke University em 2001..
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Fortune Magazine

"Global 500 Largest Companies", julho de 2002

[tatsa - 492°

Businessweek

"The Top 200 Emerging-Market Companies”, julho de 2002

[tatsa - 124°

Exame

"Melhores e Maiores", julho de 2002

Vendas - 2°

Gazeta Mercantil

"Balango Anual", julho de 2002

Patrimoénio Liquido - 9°
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Investimentos Itau S.A.

Itatsa - Investimentos Itau S.A.

Henri Penchas

Diretor de Relagdes com Investidores

Praca Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100

CEIC - Centro Empresarial Itausa - Torre Conceicédo, 12° andar
Séao Paulo - SP - CEP 04344-902

Telefone : (55)-11-5019-1677

Fax : (55)-11-5019-1114

e-mail: relacoes.investidores@itausa.com.br

Website: www.itausa.com.br

Banco Itau S.A.

Alfredo Egydio Setubal

Diretor de Relacdes com Investidores

Praca Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100

CEIC - Centro Empresarial Itausa - Torre Conceicéo, 11° andar
Séao Paulo - SP - CEP 04344-902

Telefone : (55)-11-5019-1549

Fax : (55)-11-5019-1133

e-mail: relacoes.investidores@itau.com.br

Duratex

Plinio do Amaral Pinheiro

Diretor Financeiro e de Relagdes com Investidores
Av. Paulista, 1938 5° andar

Sdo Paulo - SP - CEP 01310-942

Telefone : (55)-11-3179-7279

e-mail: diretoria.financeira@ duratex.com.br
Alvaro Penteado de Castro

Gerente de Relagcdes com Investidores

Telefone : (55)-11-3179-7259

e-mail: alvaro.castro@duratex.com.br

Itautec - Philco

Ricardo Egydio Setubal

Diretor de Relagbes com Investidores

Rua Santa Catarina, 01 - Prédio 02 - 2 ° andar
Sao Paulo - SP - CEP 03086-020

Telefone: (55)-11-6097-4015

fax: (55)-11-6097-4025

e-mail: rsetubal @itautec-philco.com.br

Elekeiroz

Reinaldo Rubbi

Diretor de Relagbes com Investidores
Av. Paulista, 1938, 2° andar

Séo Paulo - SP - CEP 01310-942
Telefone: (55)-11-3179-7877

fax: (55)-11-3179-7866

e-mail: rubbi@elekeiroz.com.br




	Demonstrações Contábeis Completas
	Princípios do Grupo
	Retorno sobre o Patrimônio Líquido - ROE
	Indicadores de Performance
	Estrutura Acionária
	Performance da Ação - Liquidez e Valorização
	Presença Internacional
	Governança Corporativa
	Fato Relevante
	Política de Divulgação
	Demonstrações Contábeis Consolidadas
	Relatório da Administração
	Balanço Patrimonial Consolidado
	Demonstração Consolidada do Resultado
	Notas Explicativas
	NOTA 1 - CONTEXTO OPERACIONAL
	NOTA 2 - APRESENTAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS
	NOTA 3 - DEMONSTRAÇÕES CONSOLIDADAS
	NOTA 4 - RESUMO DAS PRINCIPAIS PRÁTICAS CONTÁBEIS
	NOTA 5 - TÍTULOS E VALORES MOBILIÁRIOS E INSTRUMENTOS FINANCEIROS DERIVATIVOS - ÁREA FINANCEIRA
	NOTA 6 - IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUIÇÃO SOCIAL
	NOTA 7 - PATRIMÔNIO LÍQUIDO Œ ITAÚSA
	NOTA 8 - PARTES RELACIONADAS
	NOTA 9 - INSTRUMENTOS FINANCEIROS
	NOTA 10 - RESULTADO EXTRAORDINÁRIO
	NOTA 11 - RECLASSIFICAÇÃO PARA FINS DE COMPARABILIDADE
	NOTA 12 - BENEFÍCIOS A EMPREGADOS
	NOTA 13 - INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES
	NOTA 14 - DEMONSTRAÇÃO DO FLUXO DE CAIXA CONSOLIDADA

	Parecer do Conselho Fiscal
	Relatório dos Auditores Independentes sobre as Revisões Limitadas




